Zarzadzenie nr 0050.48.2018
Woéjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 26 marca 2018 roku

w sprawie: zasad skladania i analizowania oswiadczen majatkowych
oraz oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej

Na podstawie art. 24h, art. 33 ust. 3, 4 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 ) oraz art. 2 pkt 3, art. 7 pkt 1
i 3, art. 30, 31, 32, 33 i art. 34 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ), oraz ustawy z dnia
21 sierpnia 1997r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne ( Dz. U. z 2017r. poz. 1393)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadzam zasady sktadania i analizowania oswiadczen majgtkowych,
zwanych dalej ,o8wiadczeniami majgtkowymi”, o ktérych mowa w art. 24h
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym oraz oswiadczen
0 prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, o ktérych mowa w art. 31 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych.
2. Zobowigzani do skfadania oswiadczen majgtkowych sg:
1) Zastepca Wajta Gminy,
2) Sekretarz Gminy,
3) Skarbnik Gminy,
4) kierownicy jednostek organizacyjnych gminy, Kierownik SPZLA,
5) osoby zarzgdzajgce i cztonkowie organu zarzgdzajgcego gminng osobg
prawna,
6) osoby wydajgce decyzje administracyjne w imieniu Wojta Gminy,
7) inspektorzy nadzoru zatrudnieni w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.
3. Zobowigzani do sktadania oswiadczeh o prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej sg pracownicy zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych.

§2

1. Osoby, wymienione w § 1 ust. 2, skiadajg oswiadczenia majgtkowe
bezposrednio u Sekretarza Gminy, zgodnie z aktualnie obowigzujgcym
wzorem formularza oswiadczenia majgtkowego okreslonego
w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow w sprawie okreslenia wzoréw
formularzy oswiadczen majgtkowych radnego gminy, wdéjta, zastepcy wdjta,
sekretarza gminy, skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy,
osoby zarzgdzajgcej i cztonka organu zarzgdzajgcego gminng osobg prawng
oraz osoby wydajgcej decyzje administracyjne w imieniu wojta z dnia
9 pazdziernika 2017 r. ( Dz.U. z 2017 poz. 2020)

2. Kazdy sktadajgcy oswiadczenie majgtkowe otrzymuje pisemne potwierdzenie
jego ztozenia.



§3

1. Oswiadczenie majgtkowe sktada sie wraz z kopig zeznania o wysokosci
osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni i jego
korektg, w dwoch egzemplarzach.

2. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 sktada sie w ciggu 30 dni od dnia
powotania na stanowisko, zatrudnienia lub od dnia udzielenia upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych, ze stanem majgtkowym na dzien
objecia funkcji lub udzielenia upowaznienia.

3. Do pierwszego o$wiadczenia majgtkowego, osoby wymienione w § 1 wust. 2
pkt.1-6 obowigzane sg dotgczy¢ informacje o sposobie i terminie zaprzestania
(wykreslenia wpisu z wtasciwej ewidencji lub rejestru) dziatalnosci
gospodarczej, jezeli jg prowadzity przed dniem powotania lub zatrudnienia
badz przed udzieleniem upowaznienia.

4. Kolejne oswiadczenia majgtkowe sktada sie co roku do dnia 30 kwietnia
wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego oraz w przypadku
odwotania ze stanowiska, rozwigzania umowy o prace lub w dniu cofniecia
upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych.

§4

1. Jezeli terminy okreslone w § 3 ust. 3 lub 4 nie zostang dotrzymane Wit
Gminy w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia niedotrzymania terminu wzywa
osobe, ktora nie ziozyla oswiadczenia do jego niezwlocznego ztozenia,
wyznaczajgc dodatkowy czternastodniowy termin.

2. Termin, o ktéorym mowa w ust. 1 liczy sie od dnia skutecznego dostarczenia

wezwania.
§5
Wyznaczam Sekretarza Gminy do:

1) przyjmowania i analizy formalnej oswiadczen majgtkowych,

2) sprawdzania prawidtowos$ci sporzgdzenia oswiadczen majatkowych oraz
zgdania wyjasnien i uzupetnien co do ztozonych oswiadczen i podanych
informaciji,

3) przedkiadania Wojtowi Gminy oswiadczen majgtkowych,

4) przekazywania jednego egzemplarza oswiadczenia majgtkowego wraz
z kopig zeznania o wysokosci osiggnietego dochodu (PIT) urzedowi
skarbowemu wiasciwemu dla miejsca zamieszkania tych osob,

5) publikacji danych jawnych zawartych w o$wiadczeniach majgtkowych
w Biuletynie Informacji Publicznej ,

6) przechowywania ztozonych oswiadczen majgtkowych.

§6

1. Analizy danych, o ktorej mowa art. 24h ustawy o samorzgdzie gminnym,
zawartych w oswiadczeniu majgtkowym oraz os$wiadczeniu o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej dokonuje Wojt Gminy lub Sekretarz Gminy.

2. Analiza danych zawartych w oswiadczeniu majgtkowym polega na poréwnaniu
tresci analizowanego oswiadczenia majgtkowego oraz Kkopii zeznania
0 wysokosci osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT) z trescig



uprzednio ztozonych oswiadczen majgtkowych oraz z dotgczonymi do nich
kopiami zeznan o wysokos$ci osiggnietego dochodu w roku podatkowym (PIT).

3. W przypadku podejrzenia podania nieprawdy lub zatajenia prawdy
w ztozonym oswiadczeniu majgtkowym Wojt Gminy kieruje wniosek do
dyrektora urzedu kontroli skarbowej o przeprowadzenie kontroli oswiadczenia
majgtkowego, a w przypadku odmowy wszczecia takiej kontroli odwotanie do
Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowe].

§7

Wjt Gminy w terminie do 30 pazdziernika kazdego roku przedstawia Radzie Gminy
informacje uwzgledniajgcsa :

1) osoby ktére nie ztozyty oswiadczenia majgtkowego lub ziozyty je po
terminie,

2) nieprawidiowosci stwierdzone w analizowanych oswiadczeniach
majgtkowych wraz z ich opisem i wskazaniem oséb, ktore ziozyty
nieprawidtowe oswiadczenia,

3) dziatania podjete w zwigzku z nieprawidtowosciami stwierdzonymi
w analizowanych oswiadczeniach majgtkowych.

§8

Oswiadczenia majagtkowe przechowuje sie przez 6 lat od daty zlozenia
u Sekretarza Gminy, zgodnie z zasadami okreslonymi w instrukcji kancelaryjnej.

§9

1. Pracownicy Urzedu Gminy Krzyzanowice zatrudnieni na stanowiskach
urzedniczych, w tym kierowniczych stanowiskach urzedniczych sktadajg
Wojtowi Gminy os$wiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
wedtug wzoru stanowigcego Zatgcznik Nr 1 do Zarzgdzenia.

2. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pracownik jest
obowigzany:

1) okresli¢ jej charakter, podajgc przedmiot wykonywanej dziatalnosci
gospodarczej, zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD),

2) sktada¢ odrebne oswiadczenie w przypadku zmiany charakteru
prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

3. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 1, jest obowigzany ztozy¢ oswiadczenie
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, w terminie 30 dni od dnia podjecia
dziatalnosci gospodarczej lub zmiany jej charakteru.

4. W przypadku nie ztozenia w terminie oSwiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej, na pracownika samorzgdowego, o ktorym mowa w ust. 1 jest
naktadana kara upomnienia albo nagany. Przepisy art. 109 § 2 i art. 110- 113
Kodeksu Pracy stosuje sie odpowiednio.

5. Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oswiadczeniu o prowadzeniu
dziatalno$ci gospodarczej powoduje odpowiedzialnos¢ na podstawie art. 233
§ 1 Kodeksu Karnego.



§ 10

1. Analiza danych, o ktéorych mowa w § 9 polega na ocenie, czy przedmiot
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez pracownika nie pozostaje
w sprzecznosci lub nie jest zwigzany z zajeciami, ktore wykonuje w ramach
obowigzkéw  stuzbowych wywotujgcych uzasadnione podejrzenie
o stronniczos¢ lub interesownosc¢ oraz zajeciami sprzecznymi z obowigzkami
wynikajgcymi z ustawy.

2. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Wéjt Gminy uwzglednia
opinie bezposredniego przetozonego, obstugi prawnej i Sekretarza Gminy.

3. Oswiadczenie pracownika, o ktérym mowa w § 9 wraz z wynikami analizy
przechowuje sie w jego aktach osobowych.

§ 11

1. Wykonanie Zarzadzenia powierzam wszystkim pracownikom Urzedu Gminy
Krzyzanowice zobowigzujgc do zaznajomienia sie z jego trescia.

2. Obowigzki, o ktorych mowa w ust. 1 w stosunku do nowo zatrudnionych
pracownikow wykonuje Sekretarz Gminy.

3. Nadzor nad realizacjg Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 12

Traci moc Zarzagdzenie Nr Zarzgdzenie nr 0050.36.2016 Wojta Gminy Krzyzanowice

z dnia 17 marca 2016 roku w sprawie: zasad skfadania i analizowania oswiadczen
majgtkowych oraz oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej oraz
Zarzgdzenie nr 0050.157.2017 Wéjta Gminy Krzyzanowice z dnia 30 sierpnia 2017 r.

w sprawie: zmiany Zarzadzenia Nr 0050.36.2016 Wodjta Gminy Krzyzanowice
z dnia 17 marca 2016 roku dot. zasad sktadania i analizowania oswiadczen
majgtkowych oraz oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.

§ 13

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 01 kwietnia 2018 roku



