
Ośrodek Pomocy Społecznej Krzyżanowice z/s  w Tworkowie 
ogłasza konkurs na świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych 

dla osób zaburzonych psychicznie

Forma zatrudnienia: umowa-zlecenie
Przewidywany termin  rozpoczęcia zatrudnienia: luty  2014 r.
Okres zatrudnienia: 01.02.2014 do 31.12.2014 r. 
Czas składania ofert: 30.01.2014r. w biurze OPS Krzyżanowice z/s w Tworkowie.                    

1.Wymagania konieczne:
a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) korzystanie z pełni praw publicznych
c) nieposzlakowana opinia,
d) niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie lub umyślne przestępstwo skarbowe,
e) posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku,
f) wykształcenie; wyższe o kierunku pedagogika, psychologia, oligofrenopedagogika, 
logopedia.

Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą 
posiadać co najmniej półroczny staż pracy w jednej z następujących jednostek:
1)szpitalu psychiatrycznym;
2)jednostce organizacyjnej pomocy społecznej dla osób z zaburzeniami psychicznymi;
3)placówce terapii lub placówce oświatowej, do której uczęszczają dzieci z zaburzeniami 
rozwoju lub upośledzeniem umysłowym;
4)ośrodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;
5)zakładzie rehabilitacji.

Osoby świadczące specjalistyczne usługi dla osób z zaburzeniami psychicznymi muszą 
posiadać udokumentowane przeszkolenie w zakresie prowadzenia treningów umiejętności 
społecznych przewidywanych w zakresie specjalistycznych usług.

2.Wymagania dodatkowe:
d) samodzielność w działaniu oraz wykazywanie własnej inicjatywy,
e) komunikatywność, empatia, zaangażowanie, asertywność,
g) odporność na sytuacje stresowe,
j) znajomość  Rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 22 września 2005 r.             
w sprawie specjalistycznych usług opiekuńczych(Dz. U. z dnia 30 września 2005 r.)

3.Preferowane cechy osobowościowe kandydatów:
a) empatia
b) komunikatywność
c) odpowiedzialność
d) kreatywność
e) obowiązkowość
f) rzetelność
g) zaangażowanie i odporność na stres
h) zdolności organizacyjne


