Zarzadzenie Nr 0151/82/10
Woéjta Gminy Krzyzanowice — Organu Wykonawczego Gminy

z dnia 30 lipca 2010 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach z siedzibg w Tworkowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam ,Regulamin przeprowadzenia konkursu na stanowisko Kierownika Osrodka

Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach z siedzibg w Tworkowie”, stanowigcy zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Krzyzanowice.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0151/82/10
Wojta Gminy Krzyzanowice

— Organu Wykonawczego Gminy

z dnia 30 lipca 2010 roku

REGULAMIN
PRZEPROWADZENIA KONKURSU NA STANOWISKO KIEROWNIKA
Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach
z siedzibg w Tworkowie

§1

Regulamin ma zastosowanie do O$rodka Pomocy Spotecznej w Krzyzanowicach z siedzibag
w Tworkowie.
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§2

Kandydata na stanowisko Kierownika OPS wytania sie w drodze konkursu.

W celu przeprowadzenia konkursu Wojt Gminy powotuje komisje konkursowg w liczbie

3 cztonkéw.

Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygniecia w zakresie swojego dziatania w obecnosci
przewodniczgcego komisji oraz co najmniej 1 osoby powotanej w sktad komis;ji.

Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym, z wylgczeniem
rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje kandydata, ktére dokonywane jest
w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow.

W przypadku, gdy do konkursu przystepuje wspoétmatzonek lub krewny w pierwszym
stopniu linii prostej cztonka komisji konkursowej — czionek ten zostaje wytgczony

z udziatu w pracach komisji na wniosek przewodniczgcego.

§3

Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje sie z nimi i stwierdza ich kompletnosé.

Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu pytan, niezbednych do ustalenia przydatnosci na
stanowisko Kierownika.

Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odbywac dyskusje we wiasnym
gronie.

W posiedzeniach komisji poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.

§4

Kazdej osobie wchodzacej w sktad komisji przystuguje jeden gtos.
Gtosowanie dokonywane jest na jednakowych kartach do gtosowania, ostemplowanych
pieczecig podmiotu ogtaszajacego konkurs, zawierajacych zestaw nazwisk kandydatéw
w kolejnosci alfabetyczne;.
Gtosowanie dokonywane jest poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie pozostatych kandydatow.
Gtos jest niewazny w razie:

1) pozostawienie nie skreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata,

2) braku skreslen.
Gtosoéw niewaznych nie bierze sie pod uwage,
Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i traktowana jest jako
odrzucenie kandydatéw przystepujacych do konkursu.



§5

W razie odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydatur zgtoszonych do
konkursu lub w razie nie wylonienia kandydata, komisja uznaje, ze konkurs nie doprowadzit
do wybrania kandydata.

§ 6

1. Oferty kandydatow winny zawierac¢:

1) kwestionariusz osobowy,

2) dokumenty stwierdzajace kwalifikacje zawodowe,

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej,

4) swiadectwo pracy z okresu ostatnich trzech lat, w razie gdy stosunek pracy zostat
rozwigzany lub wygast,

5) oswiadczenie kandydata, ze ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych,

6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

7) opinie z miejsc pracy z ostatnich trzech lat,

8) koncepcja pracy na stanowisku Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej — na
piSmie.

2. Oferty winny by¢ sktadane w =zaklejonych i opisanych kopertach w terminie do
27.08.2010 roku, w pokoju Nr 16 Urzedu Gminy Krzyzanowice.

3. Osoba wybrana w konkursie do zatrudnienia zobowigzana jest przedstawi¢ w Urzedzie
Gminy Krzyzanowice dokumenty umozliwiajgce zawarcie umowy o prace, pod rygorem
uznania rezygnacji ze ztozonej oferty pracy.

4. Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wytoniony w konkursie, zostang
dotaczone do jego akt osobowych.

5. Dokumenty pozostatych oséb bedg odsytane lub odbierane osobiscie.

§7
1. Kandydaci biorgcy udziat w konkursie majg prawo odwotaC sie od decyzji komisji
konkursowej do Wojta Gminy w terminie 3 dni od ogtoszenia wynikéw, jezeli ich zdaniem

wystepujg uchybienia proceduralne w dziataniach komisji konkursowe;.
2. Decyzja Wéjta Gminy jest ostateczna.

§8

Obstuge techniczng konkursu zapewnia pracownik wskazany przez Sekretarza Gminy.
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