STATUT

PUBLICZNEJ SZESCIOLETNIEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ W Z2-
L. KOWIE

Tekst Jednolity

STATUT OPRACOWANO NA PODSTAWIE:

wN o~

NS

Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 roku (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z pozn. zm.);
Ustawy — Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r.(Dz. U. z 1997r. Nr 56, poz. 357, z pozn. zm.),
Rozporzqdzenia MEN z dnia 31 STYCZNIA 2002 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola
oraz publicznych szkot ( Dz. U. Nr 10, poz. 96);

Rozporzqdzenia MENiIS  z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie warunkow isposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow w
szkotach publicznych (Dz. U. Nr 199, poz . 2046);

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78, poz. 483);
Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526);

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z 10 grudnia 1948r.;

Rozporzqdzenie MENiS z dnia 6 listopada 2003rw sprawie podstawy programowej, wychowania s2-
kolnego oraz ksztalcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkoét(Dz. U. z 2003r.Nr 210, poz 2041).
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1.

Rozdzial I
INFORMACJE O SZKOLE.

§ 1
Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa.
1. Patronem szkoty jest Jozef Rymer.

i1. Imig szkole nadat Kurator Oswiaty i Wychowania mgr Nor-
bert Gorol w dniu 5 grudnia 1987 r. na wspdlny wniosek
Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicoOw 1 ucznidéw.

iii. Imie szkoly zwiazane jest z osoba I Wojewody Slaskiego
Jozefa Rymera — urodzonego we wsi Zabelkow.

iv. Siedziba szkoty: szkota miesci si¢ w Zabetkowie (kod pocz-
towy 47 - 460 Chatupki) ul. Rymera 7.

v. Szkota prowadzi naukg nauczania jezyka niemieckiego jako
jezyka ojczystego mniejszosci narodowej od klasy I wedlug
zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 2

Ustalona nazwa jest zasadniczo uzywana przez szkol¢ w pelnym brzmieniu:
Szkota Podstawowa

im. Jozefa Rymera

w Zabetkowie

ul. Rymera 7

47 - 460 Chatupki

§ 3
Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Krzyzanowice.

vi. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest dzialajacy
w imieniu  Wojewody Slaskiego, Kurator O$wiaty w
Katowicach.

vil. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi 6 lat.

§ 4

Integralna czgscia Szkoly Podstawowej im. J. Rymera w Zabetkowie jest
Szkota Filialna w Rudyszwaldzie.
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viil. Szkota ta miesci si¢ w Rudyszwatdzie przy ul. Gtownej 31,
(kod pocztowy 47 - 460 Chatupki).

ix. Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi 3 lata.

Rozdzial 11

CELE I ZADANIA SZKOLY.

§ S

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okre§lone w ustawie oraz przepisach wyda-
nych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

l.

umozliwia zdobycie wiedzy 1umiejetnosci z2-
ednych do uzyskania $§wiadectwa ukonczenia
sze$cioletniej szkoty podstawowej;

. umozliwia absolwentom podjgcie nauki w gim-

nazjum;

. ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace

realizowaniu celow 1 zasad okreslonych w programie
wychowawczym szkoty, stosownie do warunkow
szkoty 1 wieku uczniow;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich
potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

. zapewnia ochron¢ przed uzaleznieniami oraz z2-

ca (zadania okreslone w programie profilaktyki);
organizuje na wniosek rodzicow nauczanie religii;

umozliwia  uczniom  podtrzymanie  poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religij-
nej poprzez nauke jezyka, historii, religii, kultury z2-
dowej 1regionalnej (w miar¢ posiadanych srodkow
finansowych);

. organizuje dzialania majace na celu rozwijanie

samorzadnosci 1 demokratycznych form wspotpracy
pomigdzy nauczycielami a uczniami;

ocenia uczniow w oparciu o WSO stanowiacy zatacz-
nik nr 1 do statutu szkoty.

10.wlasciwie organizuje proces ksztatcenia, zgodnie z

zasadami higieny pracy umystowe;.
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2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w szkolnym programie wycho-

wawczym.

§ 6

1. Zadania w zakresie nauczania:

1) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

1. rozwijanie zdolno$ci dostrzegania roéznego rodzaju
zwiazkow 1 zaleznosci (przyczynowo — skutkowych,
funkcjonalnych, czasowych 1 przestrzennych itp.);

2. rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syn-
tetycznego;

3. traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stano-
wiagcych wartos¢ poznawcza sama w sobie, w sposob
integralny prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi 1 siebie;

4. poznawanie zasad rozwoju osobowego 1zycia z2-
cznego;

5. poznawanie  dziedzictwa  kultury = narodowe;j
postrzegane] w perspektywie kultury europejskie;j;

6. ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania
zdobywane] wiedzy, aby wten sposob lepiej z2-
towa¢ si¢ do pracy w warunkach wspodtczesnego
Swiata:

. planowania, organizowania i1 oceniania wlasnego uczenia sig,

przyjmowania coraz wigkszej odpowiedzialno$ci za wtasna
nauke,

. skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach,

prezentacji wlasnego punktu widzenia i1brania pod uwageg
pogladow innych ludzi, poprawnego poslugiwania sig
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych
wystapien,

. efektywnego wspoéldziatania w zespole ipracy w grupie,

budowania wiezi migdzyludzkich, podejmowania in-
dywidualnych 1 grupowych decyzji, skutecznego dziatania na
gruncie zachowania obowigzujacych norm,

. rozwigzywania problemow w tworczy sposob,
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. poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

zroéznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sig,
technologia informacyjna,

. odnoszenia do praktyki zdobyte; wiedzy oraz tworzenia

potrzebnych do§wiadczen 1 nawykow,

. rozwoju sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainte-

resowan,

. przyswajania sobie metod 1itechnik negocjacyjnego

rozwigzywania konfliktow i1 problemow spotecznych.

§ 7

1. Edukacja w szkole podstawowej, wspomagajac rozwdj dziecka jako osoby
1 wprowadzajac je w zycie spoteczne, winna przede wszystkim:

1) prowadzi¢ dziecko do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci wypowiada-
nia si¢, pisania iczytania ze zrozumieniem, wykonywania elementar-
nych dziatan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzg¢dziami
1 ksztaltowania nawykow spolecznego wspotzycia;

1. rozwija¢ poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby
mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego do bardziej doj-
rzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata;

2. rozwija¢ 1przeksztalca¢ spontanicznag motywacj¢
poznawcza w motywacje $wiadoma, przygotowywac
do podejmowania zadan wymagajacych systematycz-
nego 1dtuzszego wysitku intelektualnego 1 fizycz-
nego;

3. rozbudzac i rozwija¢ wrazliwos$¢ estetyczna 1 moralna
dziecka oraz jego indywidualne zdolnosci tworcze;

4. umacnia¢ wiare dziecka we wlasne sity 1 w zdolno$¢
osiagania warto$ciowych i trudnych celow;

5. rozwija¢ zdolno$¢ odrozniania §wiata rzeczywistego
od wyobrazonego oraz postaci historycznych od fan-
tastycznych;

6. ksztaltowac potrzeby 1 umiejetnosci dbania o wlasne
ciato, zdrowie 1 sprawnos$¢ fizyczna; wyrabia¢ czujno-
$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicz-
nego 1 duchowego;

7. rozwija¢ umiej¢tnosci dziecka poznawania siebie oraz
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego,
technicznego 1 przyrodniczego dostepnego jego
doswiadczeniu.
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§ 8

1. Ksztalcenie na pierwszym etapie edukacyjnym (kl. I — III) podporzadko-
wane jest wspomaganiu wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju ucznia,
w tym szczegodlnie:

1) umiejetnosci stuzacych zdobywaniu wiedzy (czytania, pisania i racho-
wania);
1. umiejetnosci nawigzywania 1 utrzymywania popraw-
nych kontaktow zinnymi dzie¢mi, dorostymi,
z osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami in-
nej narodowosci 1 rasy, itp.;
2. poczucia przynaleznosci do spotecznosci szkolnej,
srodowiska lokalnego, regionu i kraju;

3. umiej¢tnosci dziatania w roznych sytuacjach szkol-
nych 1 poza szkolnych;

4. rozbudzania potrzeby kontaktu z przyroda.

§ 9
1. Cele i zadania pracy wychowawczej:

1) tworzenie zyczliwej atmosfery sprzyjajacej podtrzymaniu checi
1 gotowosci do nauki ,,Szkota przyjazna, szkota otwarta”;

1. stwarzanie dogodnych warunkéw rozwoju psychicz-
nego 1 opieka materialna;

2. rozwijanie aktywnosci poznawczej, ksztaltowanie
samodzielno$ci w zdobywaniu wiedzy:

a) wdrazanie do samodzielnego formutowania wnioskow 1 sadow,
1. organizacja pracy sprzyjajacej samodzielnosci,
2. wprowadzenie nietypowych form zajec.
3. laczenie aktywno$ci poznawczej z aktywnoS$cia z2-
czng — rozwijanie postawy spotecznej:
a) przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci szkolnej, lokal-
nej 1 w panstwie,
1. organizowanie regularnych dziatah na rzecz ludzi
potrzebujacych pomocy,
2. wspolpraca ze $wietlica - zagospodarowanie czasu wolnego
ucznia,
3. poznanie dziedzictwa kulturowego regionu w celu samoiden-
tyfikacji narodowej 1 kulturowej,
4. rozwijanie cech osobowosci, tolerancji 1 wrazliwos$ci na ludz-
ka krzywdg,
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5. rozwijanie wilasciwych postaw wobec problemu ochrony
srodowiska naturalnego cztowieka,
6. pogiebianie wiedzy ekologicznej;
4. ksztattowanie szacunku dla norm obowiazujacych w spoteczenstwie po-
przez poglebianie wlasciwych zasad wspotzycia migdzy ludZmi oraz
wzajemnej tolerancji:

a) prawa, obowiazki, zasady ireguly postgpowania (jasne okreslenie
norm obowiazujacych w szkole),
1. rozwijanie =~ samorzadno$ci  1demokratycznych  form
wspOlpracy,
2. troska o mienie szkolne 1 wlasne,
3. ksztaltowanie szacunku dla norm,
4. walka z agresja;

5. pobudzanie aktywnos$ci twodrcze] ucznidw 1 kszta-
fttowanie umiejgtnosci odbioru zjawisk artystycznych:

a) tworzenie uporzadkowanego szkolnego zbioru prac plastycznych,
1. ozdabianie szkoty pracami uczniow,
2. spotkanie z kulturotworcza rola szkoty,
3. przygotowanie uczniow do $wiadomego korzystania ze
srodkow masowego przekazu,

6. ksztaltowanie nawykow higienicznych, w tym co-
dziennej aktywnosci fizycznej:
a) przeciwdziatanie powstawaniu i poglebianiu si¢ wad postawy,
1. poglebianie zainteresowan mtodziezy sprawnoscia fizyczna,
2. ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za wtasne zdrowie,
3. rozwijanie zainteresowan miodziezy turystyka,
4. ksztatltowanie nawykow higienicznych 1 zainteresowan spor-
tem.

Rozdzial III
SPOSOB WYKONYWANIA ZADAN SZKOLY.

§ 10

1. Szkota peti funkcj¢ opiekuncza odpowiednia do wieku uczniéw 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole ogoélnych z2-
sOw bezpieczenstwa i higieny.

x. Szkota sprawuje opiek¢ nad dzieémi przebywajacymi
w szkole. Podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiaz-
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X1.

Xii.

kowych 1pozalekcyjnych opieke sprawuja nauczyciele
prowadzacy te zajecia.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza
terenem szkoty. W trakcie wycieczek organizowanych przez
szkol¢ opieke sprawuje kierownik wycieczki 1 opiekunowie
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty. Szczegotowe zasady
organizacji wycieczek okre§la regulamin organizacji
wycieczek szkolnych, krajoznawstwa 1 turystyki.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami .W czasie przerw
miedzy zaj¢ciami oraz na 15 minut przed rozpoczgciem zajgé
w szkole dyzury peilia nauczyciele dyzurni wg planu
dyzuréw ustalonego przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§ 11

1. Szkota sprawuje szczegdlng opieke nad uczniami:

1) zzaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzadow ruchu, sluchu
1 wzroku poprzez ciagly kontakt z Poradnia Psychologiczno-Pedago-
giczng, lekarzem oraz poprzez zorganizowanie gimnastyki korekcyjnej
dla uczniéw z wadami postawy oraz zespotow dydaktyczno-wyrownaw-

czych;

Xiil.

X1V.

XV.

XVI.

1. uczniami, ktorym zpowodu warunkow rodzinnych
lub losowych potrzebna jest dorazna pomoc finan-
sowa poprzez wspolprace z Opieka Spoteczng w for-
mie zapomdg materialnych z przeznaczeniem na
odziez, przybory szkolne, dozywianie ("szklanka
mleka");

Szkota organizuje dla ucznidow klas trzecich wypoczynek
srodroczny.

Szkota prowadzi od klasy pierwszej nauczanie jezyka mniej-
szosci narodowej niemieckiej. Szczegoétowe =zasady z2-
zania tego jezyka reguluja odrebne przepisy.

Dla rozwijania zainteresowan uczniOw organizuje Si¢
w szkole kota przedmiotowe ikota zainteresowan w miarg
mozliwosci finansowych szkoty.

Dla ucznidéw, ktorym w szczegolny sposob potrzebna jest
pomoc psychiczna 1pedagogiczna organizuje si¢ zespoty
dydaktyczno - wyrOwnawcze:
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1) liczba uczestnikéw zespotow dydaktyczno - wyréwnawczych nie moze
by¢ nizsza niz 3 uczniow;

XVil.

XVIii.

X1X.

XX.

XX1.

1. na zajecia te uczeszczaja uczniowie, ktorzy otrzymali
opini¢ PPP lub zostali zakwalifikowani przez z2-
zyciela przedmiotu lub nauczania poczatkowego.

2. udzial, za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow) w
zajeciach dydaktyczno — wyrownawczych jest z2-
iazkowy w czasie okre§lonym przez nauczyciela.

Szkota organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi
uczeszezajacymi do szkoty poprzez organizowanie nauczania
zindywidualizowanego w szkole, lub nauczania indywidual-
nego w miejscu zamieszkania ucznia.

Szczegdtowe zasady systemu oceniania w szkole zawarte sa
w zalaczniku nr 1 do statutu szkoty.

W celu ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii szkota realizuje program profilaktyki.

Szkota przeznacza znaczna cze$¢ godzin do dyspozycji
dyrektora przewidzianych w ramowym planie nauczania na
wyrownywanie brakdéw ucznidéw szczegdlnie na zorganizo-
wanie zespotow dydaktyczno - wyréwnawczych oraz gim-
nastyki korekcyjne;.

Szkota chroni dzieci 1 mtodziez przed uzaleznieniami oraz
przemoca poprzez:

1) zagospodarowanie czasu wolnego ucznidow w tym:

a) organizowanie zaj¢¢ sportowych 1 kotek zainteresowan,

1.

wspolpracg ze Swietlica wiejska (wspotorganizowanie imprez
srodowiskowych,  zachg¢canie  ucznidw do  udziatlu
w zajeciach  organizowanych  przez  $wietlice  oraz
uwzglednianie dziatalno$ci pozalekcyjne; dziecka przy
wystawianiu oceny ze sprawowania),

branie udzialu w zawodach sportowych szkolnych i mig-
dzyszkolnych.

l. przygotowywanie  uczniow do  $wiadomego
korzystania ze srodkow masowego przekazu oraz do
brania udzialu w imprezach turystycznych oraz
rywalizacji sportowej ze zwrdceniem uwagi na zacho-
wanie zasady fair play;

2. wdrazanie uczniéw do brania odpowiedzialnosci za
wlasne zdrowie;
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. prowadzenie dzialan wychowawczych majacych na

celu profilaktyke uzaleznien oraz wystgpowania z2-
cy wsrod dzieci 1 mtodziezy;

. organizowanie imprez wspomagajacych integracje

grup uczniowskich, a takze calej spotecznosci szkol-
nej 1 rodzicow;

. organizowanie przedsi¢wzie¢ majacych na celu uwra-

zliwienie dziecka na potrzeby innych oraz rozwijanie
tolerancji;

. dziatania wychowawcze majace na celu ksztalttowanie

szacunku dla norm obowiazujacych w spotecznosci
szkolnej;

. spetnianie funkcji opiekunczej (§ 10 ust. 1, 2, 3, 4)

oraz sprawowanie szczegolnej opieki nad uczniami
z zaburzeniami rozwoju (§ 11 wust. 1pktl) oraz
potrzebujacymi pomocy psychicznej 1 pedagogiczne]
(§ 11 ust. 5).

xxii. W szkole jest realizowany program ,,Siedem krokow” (klasa

VI) zapobiegajacy powstawaniu uzaleznien ws$rod dzieci
1 mtodziezy. Nieodlacznym elementem tego programu jest
pedagogizacja rodzicow na temat zagrozen zdrowia
psychicznego 1 fizycznego dzieci jakimi sa uzaleznienia.

§ 12

1. Szkota realizuje swoje zadania w zakresie bezpieczenstwa poprzez:

1) organizowanie szkolen dla pracownikow w zakresie bezpieczenstwa
1 dyscypliny pracy i zapoznawanie ich na biezaco z nowymi przepisami;

2) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby
prowadzace zajgcia z uczniami;

1. zapewnienie ogdlnych warunkéw bezpieczenstwa

w budynku szkotly oraz przynaleznym do niego
terenie (oswietlenie, ogrodzenie, nawierzchnia
dziedzinca szkolnego, odprowadzenie wody, otwory
kanalizacyjne a takze zabezpieczenie urzadzen z2-
wpozarowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

. zapewnienie petnej sprawnosci technicznej urzadzen

sanitarnych 1 utrzymanie ich w statej czystosci;

. Wyposazenie pomieszczen szkolnych we wlasciwe

oswietlenie, wentylacj¢ — wietrzenie pomieszczen na
kazdej przerwie, a takze podczas zaj¢¢ (w razie
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potrzeby), ogrzewanie i zapewnienie wlasciwej
powierzchni uzytkowe;;

4. systematyczna kontrole stanu technicznego urzadzen,
sprz¢tu szkolnego 1 sprzgtu sportowego;

5. sporzadzenie 1 przestrzeganie regulaminéw w pra-
cowni, sali gimnastycznej 1 bibliotece;

6. pekienie dyzuréw na przerwach wewnatrz budynku
szkoty oraz umozliwienie przebywania uczniow na
Swiezym powietrzu podczas przerw migdzylekcyj-
nych pod nadzorem nauczycieli;

7. organizowanie wycieczek 1 wyj$¢ poza obreb szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami; zapewnienie bez-
pieczenstwa ucznidw podczas wycieczek przez
organizowanie wyjs¢ tylko w sprzyjajacych warun-
kach atmosferycznych, staly nadzor opiekuna
wycieczki, sprawdzenie stanu liczebnego grupy przed
wyjsciem w trakcie trwania wycieczki 1 po powrocie
do punktu odcelowego, dobor uczestnikow pod katem
sprawnosci 1 stanu zdrowia;

8. zapewnienie opieki 1 nauczyciela dla grupy do 30
uczniéw podczas wyjs$¢ poza teren szkolny w obrgbie
miejscowosci, odpowiednio zwigkszajac liczbg
opiekunow w zaleznosci od odlegltosci, wieku
ucznidw 1 innych potrzeb oraz zapewnienie opieki
1 nauczyciela przy wyjezdzie z uczniami poza miej-
scowos¢ dla grupy do 15 ucznidw;

9. wyposazenia w apteczki pierwszej pomocy, pokoju
nauczycielskiego, sekretariatu, sali gimnastycznej;

10.zagwarantowanie udzielania wszelkiej pomocy
w razie wypadku, przeszkolenie nauczycieli z zakresu
udzielania pierwszej pomocy;

11.w razie opadow $nieznych oczyszczanie ze $Sniegu
sciezek komunikacyjnych i posypywanie ich
piaskiem;

12.zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom
1 mlodziezy szkolnej na drogach publicznych poprzez
systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu
drogowego, podnoszenie umiej¢tnosci poruszania si¢
po drogach oraz wspoéldziatanie z Policja w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego;
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13.przygotowanie uczniéw do uzyskania karty
rOWErowej.

Rozdzial 1V
ZASADY I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z
RODZICAMI / PRAWNYMI OPIEKUNAMI W ZAKRESIE
NAUCZANIA, WYCHOWANIA I PROFILAKTYKI.

§ 13

1. Rodzice inauczyciele wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania
1 ksztatcenia dzieci.

xxiil. Wspodldziatanie rodzicéw 1 nauczycieli powinno sprzyjac z2-
szeniu kultury pedagogicznej i prawidlowemu realizowaniu
funkcji wychowawczej przez rodzing, ktéra dzigki naturalne;j
wigzi uczuciowe] najwczesniej ksztattuje postawy dziecka,
jego system warto$ci i1 przekonan, ambicje idazenia oraz
daje pierwsza wiedzg¢ o zyciu i Swiecie.

xxiv. Udzial rodzicow w zyciu szkoty powinien przyczynia¢ si¢ do
ciaglego podnoszenia poziomu nauczania, rozwigzywania
probleméw wychowawczych i zaspakajania potrzeb opieku-
nczych dzieci 1 mlodziezy — do angazowania srodowiska z2-
cznego w udzielaniu wydatnej pomocy szkole.

xxv. Rodzice maja prawo do:

1) znajomos$ci zadan i1zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie 1 szkole;

1. znajomo$ci  przepisow  dotyczacych  oceniania,
klasyfikowania 1promowania uczniow oraz z2-
owadzania egzamindéw (w tym szczegdétowych zasad
wewnatrzszkolnego systemu oceniania);

2. uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na
temat swego dziecka, jego zachowania, postepoéw
1 przyczyn trudnos$ci w nauce;
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. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wycho-

wania 1 dalszego ksztalcenia swych dzieci;

. Wyrazania 1przekazywania organowi sprawujacemu

nadzor pedagogiczny, opinii na temat pracy szkoty;

. opiniowania programu wychowawczego szkoly 1

programu profilaktyki;

. opiniowania statutu szkoty;

. spotkan z nauczycielami w celu wymiany informacji

oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej
niz raz na kwartatl;

. uczestniczenia ~w imprezach, wycieczkach 12z2-

aniach organizowanych przez nauczycieli dla
ucznidow w charakterze opiekunow;

. wplywania na dobor badz zmian¢ nauczycicla

,ktoremu dyrektor szkoly powierzy lub powierzyt z2-
nia wychowawcy w sposob podany w rozdziale VI §
23 ust.10 pkt 41 5;

xxvi. W szkole prowadzone jest diagnozowanie dzieci i mtodziezy,

ktorego celem jest wykrycie wystgpowania zachowan
agresywnych, a nastgpnie podjecie dziatan zaradczych oraz
systematyczne badanie stopnia zintegrowania zespotow
klasowych oraz podejmowanie dziatan wychowawczych

w celu likwidowania izolacji niektorych uczniow.

§ 14

1. Rodzice maja obowiazek:

1) dopetnienia czynno$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) regularnego przysytania dziecka na zajgcia szkolne chyba, ze na ich
wniosek dyrektor szkoty po zasiegnigciu opinii Poradni Psychologiczno
- Pedagogicznej lub kompetentnego lekarza, zezwoli na wypetnienie z2-
1azku szkolnego poza szkota, przez indywidualne nauczanie w domu,
albo jesli na wniosek rodzicoOw / prawnych opiekunow 1 po zasiggnigciu
opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, dyrektor szkolty zezwoli
na indywidualny tok nauki;

1. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych z2-

towanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
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2. udzielania informacji niezbednych w prawidtowym
ksztalceniu 1 wychowaniu dziecka (trudnosci wycho-
wawcze, choroby itp.);

3. naprawiania wyrzadzonej przez ucznia szkody mate-
rialnej w szkole lub zaptacenia réwnowartosci
w gotowce.

§ 15

1. W szkole organizowane sa spotkania rodzicow z dyrekcja i1 nauczycielami
w celu wymiany informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze. Spotkania
ogolne odbywaja si¢ 2razy wroku, za$§ indywidualne konsultacje
z rodzicami lub zebrania klasowe co 6 tygodni.

xxvil. Program wychowawczy szkoly 1 program profilaktyki
uchwala Rada Pedagogiczna po zasi¢gnigciu opinii Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

Rozdzial V
SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE ORGANOW SZKOLY.

§ 16

1. Organami szkoly sa:

1) Dyrektor szkoly;
1. Rada Pedagogiczna;
2. Rada Rodzicow;
3. Samorzad UczniowsKki.

§ 17

1. Szkota kieruje Dyrektor Szkoty, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz,
przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkotly, przewodnicza-
cym Rady Pedagogicznej. Dyrektor Szkoly sprawuje opieke nad dzie¢mi
1 mlodzieza uczaca si¢ w szkole.

§ 18
1. Dyrektor Szkoty:
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1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoty;
1. sprawuje nadzor pedagogiczny;
2. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki

harmonijnego rozwoju psychofizycznego, poprzez ak-
tywne dzialania prozdrowotne;

3. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete
w ramach jej kompetencji;

4. dysponuje S$rodkami okreslonymi w planie finan-
sowym szkoly 1ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, atakze moze orga-
nizowa¢ administracyjna, finansowa 1 gospodarcza
obstuge szkoty;

5. wykonuje inne =zadania wynikajace z przepisow
szczegblnych;

6. zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracow-
nikow szkoty;

7. przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

8. wystegpuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i1Rady Rodzicow w sprawach z2-
aczen, nagrdd 1 innych wyr6znien dla nauczycieli i in-
nych pracownikow szkoty;

9. wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami
ksztalcenia  nauczycieli = w organizacji  praktyk
pedagogicznych;

10.Dyrektor Szkoty ma prawo zawiesi¢ uchwate Rady
Pedagogicznej podjeta niezgodnie z obowiazujacymi
przepisami prawa. O zawieszeniu uchwaty Dyrektor
Szkoty niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

11.Jezeli uchwaly 1inne decyzje Rady Rodzicéw sa
sprzeczne z obowiazujacym prawem lub interesem
szkoty — Dyrektor Szkoty zawiesza ich wykonanie;

12.Dyrektor ~ Szkoty  wykonujac  swoje  zadania
wspélpracuje  zrodzicami, Rada Pedagogiczna
1 Samorzadem Uczniowskim,;

13.Dyrektor Szkoty w uzasadnionych przypadkach moze

wnioskowa¢ do kuratora o$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.
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14.0dpowiada za wlasciwa organizacjg i przebieg spraw-
dzianu.

15.Dyrektor szkotly jest przewodniczacym szkolnego z2-
olu nadzorujacego sprawdzian.

§ 19

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie jej statuto-
wych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem dorad-
czym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wnio-
sek Rady Pedagogiczne;.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeg-
ciem roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem

wynikéw klasyfikowania 1 promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych
zaje¢ szkolnych oraz w miarg¢ biezacych potrzeb.

6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny oraz organu prowadzacego szkole.

7. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

1. podejmowanie uchwaly w sprawie programu wycho-
wawczego 1 programu profilaktyki szkolty po z2-
ggnigciu  opinit Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego;

2. podeyjmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 ekspe-
rymentdéw pedagogicznych w szkole;

3. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego z2-
zycieli szkoty;

4. zatwierdzanie szkolnych regulaminow o charakterze
wewngtrznym;

5. zatwierdzanie wnioskéw nauczycieli w sprawie z2-
awania uczniom nagrod i1 wyrdznien oraz udzielania
kar.

xxviili. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

XX1X.

XXX.

XXXI.

XXXI11.

XXX1i1.

XXXI1V.

XXXV.

XXXVI.

XXXVil.

1. wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

2. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac 1zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo plat-
nych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opieku-
nczych;

3. kandydatéw do powierzenia im funkcji kierow-
niczych w szkole.

4. szkolnych zestawOw programow.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska
kierowniczego w szkole.

Rada Pedagogiczna organizuje wewnatrzszkolne samokszta-
tcenie nauczycieli.

Rada Pedagogiczna ma prawo do wystepowania z wnioskami
w sprawach doskonalenia organizacji nauczania 1 wycho-
wania.

Rada Pedagogiczna ma prawo zgtosi¢ sposrdd swoich czton-
kéw kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigk-
szoscia gtosOw w obecnosci co najmniej potowy jej czton-
kow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin jej dziatalnosci, ktory
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly. Zebrania Rady
Pedagogicznej sa protokotowane - protokot musi byé z2-
sany do 7 dni po odbytym posiedzeniu.

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub
jego zmian 1 przedstawia do zaopiniowania Radzie Rodzicow
1 Samorzadowi Uczniowskiemu.

Uchwaty Rady Pedagogicznej w sprawach personalnych z2-
owane sa w gltosowaniu tajnym. Przy powotywaniu na stano-
wiska kierownicze obowiazuje zasada obecnosci 75 % jej
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cztonkoéw. Kandydatem =zostaje osoba, ktora zdobegdzie
wigcej niz 50 % glosow oddanych przez obecnych 1 upraw-
nionych do glosowania.

§ 20

1. Rada Rodzicow:

1) Rada Rodzicéw wspotdziala znauczycielami irodzicami, w celu
jednolitego oddzialywania na dzieci 1 mtodziez przez rodzing i szkole
W procesie nauczania, opieki 1 wychowania;

2) Rada Rodzicéw moze wystgpowac do Rady Pedagogicznej 1 Dyrektora
Szkoty z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty;

1. Rada Rodzicow opiniuje plan pracy szkoty, program
wychowawczy 1 program profilaktyki, statut szkoty,
szkolny zestaw programOw nauczania oraz inne
sprawy istotne dla szkoty;

2. Rada Rodzicow ma prawo wyrazania i przekazywania
organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzacemu szkolg, opinii na temat
pracy szkoty;

3. w celu wspierania dzialalnoS$ci statutowej szkoty
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek oraz innych zZrodet;

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci
oraz wybiera przewodniczacego. Regulamin Rady
Rodzicdéw nie moze by¢ sprzeczny ze statutem;

5. Dyrektor Szkoty zwraca si¢ na pismie do Rady
Rodzicéw o opinig o nauczycielu stazyscie, kontrak-
towym oraz mianowanym, starajacym si¢ o uzyskanie
kolejnego stopnia awansu zawodowego 1 ktory odbyt
w tym celu wymagany staz. Dyrektor Szkoty
dokonuje oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu z uwzglednieniem stopnia realizacji planu
rozwoju zawodowego nauczyciela 1 po zasiggnieciu
opinii Rady Rodzicéw. Rada Rodzicow powinna s2-
awi¢ swoja opini¢ w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie
dorobku zawodowego nauczyciela. Nie s2-
awienie opinii rady rodzicOw nie wstrzymuje
dokonania oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu.
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6. Rada Rodzicow przygotowuje i uchwala regulamin
swojej dziatalnosci.

§ 21

Samorzad Uczniowski:

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej "Samorzadem".

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

XXXVIil.

XXX1X.

x1.

Zasady wybierania. 1 dziatania organow Samorzadu okresla
regulamin uchwalony przez ogdt ucznidéw w gtosowaniu
roOwnym, tajnym 1 powszechnym. Organy Samorzadu s je-
dynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
szkoty.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw zgodnie z procedura
sktadania skarg 1 wnioskow obowiazujacych w szkole, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, ce-
lem 1 stawianymi wymaganiami oraz szczegdélowymi zasadami ocenia-
nia obowiazujacymi w szkole;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zacho-

waniu;

1. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace
zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

2. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

3. prawo organizowania dziatalno$ci kulturalne;,
oswiatowe], sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami or-
ganizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem
Szkoty;

4. prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna
Samorzadu;

5. prawo wyrazenia opinii o pracy nauczyciela na prosbe
Dyrektora Szkoty;



STATUT SZKOLY 20

l.

6. prawo opiniowania programu wychowawczego i
programu profilaktyki szkoty.

7. prawo opiniowania wewnatrzszkolnego systemu
oceniania.

xli. Uczniowie maja mozliwo$¢ wpltywania na dobor badz
zmiang nauczyciela, ktoremu Dyrektor Szkoty powierzy
badz powierzyt zadania wychowawcy, wystepujac do Dyrek-
tora Szkoly za posrednictwem Samorzadu z wnioskiem
o powotanie lub odwotanie wychowawcy. W przypadku
wniosku o odwotanie wychowawcy konieczne jest podanie

przyczyn.
xlii. Samorzad Uczniowski przygotowuje, nowelizuje 1 uchwala
regulamin swojej dzialalnos$ci.

§ 22

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, sto-
warzyszenia i organizacje, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wy-
chowawcza wsrod dzieci 1 mlodziezy albo rozszerzenie 1 wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Zgode na podjgcie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje o ktorych
mowa w ust. | wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warun-
kow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
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Rozdzial VI
ZASADY WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
ORAZ SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY
NIMI.

§ 23

1. Dyrektor Szkoly jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwiazku
z tym wykonuje uchwaly o ile sa zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzy-
muje wykonanie uchwal sprzecznych z prawem, powiadamiajac o tym fak-
cie organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

xlitii. Rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw Rady
Pedagogicznej, jezeli w regulaminie je pominigto.

xliv. Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz 1 dba
0 jej autorytet.

xlv. Bezposrednio wspotpracuje ze spolecznymi organami szkoty
tj. Rada Rodzicow 1 Samorzadem.

xlvi. Podejmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli
1 pracownikoéw niepedagogicznych.

xlvii. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy z2-
zycielem a rodzicem.

xlviii. Dba o przestrzeganie postanowien zawartych w statucie
szkoty, w swej dziatalnosci kieruje si¢ zasada partnerstwa
1 obiektywizmu.

xlix. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz
dobra publicznego, w zwiazku z tym wydaje zalecenia
wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalnos¢
tych organow narusza interesy szkoty i nie stuzy rozwojowi
jego wychowankow.

1. Jezeli uchwata Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub
waznym interesem szkotly, Dyrektor Szkoly zawiesza jej
wykonanie 1 w terminie okreslonym w regulaminie, uzgadnia
Z nig sposob postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem
uchwatly. W wypadku braku uzgodnienia, o ktorym mowa,
Dyrektor Szkoty przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia
organowi prowadzacemu.

li. W sprawach spornych ustala si¢ co nastepuje:
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1) uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego SU za po-
srednictwem przewodniczacego klasowego;

2) przewodniczacy SU w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przed-
stawia sprawg nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z s2-
awicielem Samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

3) sprawy nie rozstrzygnigte kierowane sa do Dyrektora Szkoty, ktérego
decyzje sa ostateczne;

1. rodzice i uczniowie maja mozliwos¢ wptywania na
dobdr badz zmiang nauczyciela, ktoremu Dyrektor
Szkoty powierzy, badz powierzyt zadania wychowaw-
cy, wystepujac z wnioskiem do Dyrektora Szkoty
(uczniowie poprzez Samorzad Uczniowski, a rodzice
poprzez Rade Rodzicéw o powotanie lub odwotanie
wychowawcy);

2. na uzasadniony wniosek co najmniej 80% rodzicow
(prawnych opiekunow) Dyrektor Szkoty moze
zmieni¢ wychowawce klasy. Wniosek ten powinien
zosta¢ ztozony u Dyrektora Szkoty oraz umotywo-
wany na pismie.

Rozdzial VII
ORGANIZAGJA SZKOLY.

§ 24

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial, zlozony
z uczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego
ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych okreslanych planem na-
uczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, do-
puszczonych do uzytku szkolnego.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jgzykéw obcych 1 infor-
matyki oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

3. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jgzykdéw obceych 1 infor-
matyki w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen
liczacych powyzej 30 uczniow.

lit. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24
uczniow lub mniej niz 30 ucznidéw podziatu na grupy na
zajeciach, o ktorych mowa w pkt. 3, mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkolg.
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liii. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowa-
dzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

liv. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych z2-
dkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zajec, ustalony w tygodniowym rozdziale zajec.

lv. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I - III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygo-
dniowy czas zajec.

§ 25

1. Biblioteka jest pracownia szkolna shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz wiedzy o regionie.

1)
2)
3)

)
2)
3)
4)

S)

Ivi. Z biblioteki moga korzystac: uczniowie, nauczyciele 1 inni
pracownicy szkoty oraz rodzice.

lvii. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwi¢:

gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow;
korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza bibliotekg;

prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniéw
(w grupach badz oddziatach).

lviii. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow
podczas zaje¢ lekcyjnych 1 poza lekcjami. Czas otwarcia
biblioteki tacznie z lekcjami bibliotecznymi 1 innymi for-
mami pracy z czytelnikami wynosi 2/3 wymiaru godzin
bibliotekarza. Zbiory udostgpniane sg co najmniej 3 razy w
tygodniu.

lix. Ksiazki zagubione lub zniszczone czytelnik ma obowiazek
odkupi¢ lub pokry¢ koszty ich zakupu.

Ix. Obowiazkiem nauczyciela bibliotekarza jest:
udostepnianie ksiazek, czasopism i innych materialow bibliotecznych;
informowanie ucznidéw 1 nauczycieli o nowosciach wydawniczych;
prowadzenie informacji wizualnej, propagandy ksiazek i1 czasopism;

organizowanie ré6znych form inspiracji czytelnictwa i1 rozwijania kultury
czytelniczej (apele, konkursy czytelnicze i1 plastyczne, wystawki);

ewidencjonowanie zbioréw zgodnie z obowiazujacymi przepisami;
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6) prowadzenie prac konserwacyjnych zbioréw oraz dokonywanie napraw
mozliwych w warunkach szkotly, prowadzenie rejestru wypozyczen oraz
informowanie wychowawcow o stanie wypozyczen w poszczegolnych

klasach;

Ixi.

1. przedstawienie sprawozdania z pracy biblioteki na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej w 11w II
poOtroczu.

Za stan majatkowy 1 prowadzenie dokumentacji z2-
wiedzialny jest nauczyciel bibliotekarz.

§ 26

1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku
szkolnym okre$la arkusz organizacji szkoly opracowany przez Dyrektora
Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w z2-
sach w sprawie ramowych planéw nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego
roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote do
dnia 30 maja danego roku.

Ixii.

Ixiii.

Ix1v.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolno-
Sci: liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikéw zaj-
mujacych stanowiska kierownicze, og6lna liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow z2-
ielonych przez organ prowadzacy szkolg¢ oraz liczbg z2-
zycieli z podziatem na stopnie awansu zawodowego.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swiatecznych oraz ferii zimowych
1 letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku szkol-
nego.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreslajacy
organizacj¢ obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zajec
edukacyjnych.

Rozdzial VIII

ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW.

§ 27

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz sekretarke 1 pracownikdéw obstugi.
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l.

Ixv. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikow
o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

§ 28

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jakos$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

)
2)
3)
4)

Ixvi. Nauczyciele odpowiedzialni sa:
za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;
za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
za stan pomocy dydaktycznych 1 powierzony jego opiece sprzgt szkolny;

za wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zain-
teresowan;

1. za bezstronne 1 obiektywne ocenianie ucznidéw oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

2. zaudzielanie pomocy w przezwycigzaniu niepowo-
dzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
ucznidéw;

3. za doskonalenie wtasnych umiejgtnosci dydaktycz-
nych 1 podnoszenie wiedzy merytoryczne;.

Ixvii. Zakres zadah nauczycieli na dany rok szkolny okresla z2-
1at czynnos$ci na dany rok szkolny oraz regulaminy
wewnatrzszkolne.

Ixviii. Obowiazki pracownikow obstugi i administracji szkoty okre-
sla Regulamin Pracy oraz przydziaty czynnosci, ktore sa
umieszczone w teczkach akt osobowych pracownikow.

§ 29

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodt, ktorego
zadaniem jest w szczegolnosci:

)
2)
3)
4)

1)

ustalenie zestawu programdw nauczania dla danego oddziatu;
modyfikowanie zestawu programow w miarg potrzeb;
opracowanie kryteriow oceniania uczniéw 1 badanie ich osiagnie¢;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

Ixix. W szkole dziata zespot wychowawczy, ktory ma nastepujace
zadania:

rozwiazywanie konfliktow wystgpujacych migdzy uczniami,
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2) pomoc nauczycielom w rozwiazywaniu trudnych probleméw wycho-
wawczych;

3) organizowanie imprez wspomagajacych integracj¢ grup uczniowskich,
a takze spotecznosci szkolnej i rodzicow;

4) poznawanie Srodowiska rodzinnego uczniow;

1. organizowanie pomocy materialnej dzieciom ubogim
(miedzy innymi dozywiania, zaopatrywania w z2-
ry szkolne 1 darmowe podreczniki);

2. przeprowadzanie systematycznego rozpoznawania
czy w szkole wystepuja przypadki agresji poprzez an-
kietowanie uczniOw oraz rozmowy z uczniami
1 rodzicami oraz opracowywanie planu dtugofalo-
wych dziatan zaradczych, gdy tylko wyniki badan
wskaza, ze razace przypadki zachowan agresywnych
maja w szkole miejsce;

3. koordynowanie dziatan w pracy wychowawczej z2-
zycieli, majacych na celu zapobieganie powstawaniu
zachowan agresywnych wsrdd dzieci i mtodziezy;

4. koordynowanie badan integracji zespotow klasowych
prowadzonych przez wychowawcow klas.

§ 30

1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej wycho-
waweca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spehiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostoso-
wane do wieku ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych

szkoty.

4. Wychowawca klasy w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ustgpie
112 § 28 winien dodatkowo:

1) zdiagnozowac warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

2) utrzymywaé systematyczny 1iczgsty kontakt z innymi nauczycielami
w celu koordynacji oddziatywan wychowawczych;

3) wspotpracowaé zrodzicami wilaczajac ich do rozwiazywania proble-
moéw wychowawczych;

4) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow.



STATUT SZKOLY 27

Ixx. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach jeden nauczyciel
moze by¢ wychowawca dwoch klas, jezeli wyrazi na to
zgodg.

Rozdzial IX
RODZAJE NAGROD I KAR STOSOWANYCH WOBEC
UCZNIOW I TRYB ODWOLYWANIA SIE OD KARY

§ 31

1. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty.

Ixxi. Wniosek w sprawie przyznawania nagrody moga sktadac:
Samorzad Klasowy, wychowawca, Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski, organizacje mlodziezowe
1 organizacje spoteczne.

Ixxii. Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) udzial w konkursach przedmiotowych;

2) aktywna pracg w organizacjach mtodziezowych lub Samorzadzie
Uczniowskim;

3) bardzo dobre wyniki w nauce 1 zachowaniu;

4) szczegolne osiagnigeia poza szkota;
1. prace spoleczne na rzecz szkoty lub klasy;
2. uzyskanie 100% frekwencji;

3. uzyskanie przodujacych miejsc w konkursach
organizowanych co najmniej na szczeblu szkoty.

Ixxiii. Ustala sig¢ nastgpujace formy wyroznien:
1) udzielenie pochwaly przez wychowawce w klasie;
2) udzielenie pochwaty przez Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkol-
nej;
3) udzielenie pochwaly przez Dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkol-
nej z jednoczesnym wystosowaniem listu gratulacyjnego dla rodzicow;
4) przyznanie nagrody rzeczowej, dyplomu;

Ixxiv. Udzielenie pochwaly przez Dyrektora Szkoty wobec spotecz-
nosci szkolnej z jednoczesnym wystosowaniem listu
gratulacyjnego dla rodzicéw przyznawane jest z koncem
roku szkolnego.

6. Kryteria przyznawania wyroznien:
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1) pochwata przez wychowawce w klasie przyznawana jest za
wykonanie pracy na rzecz klasy.

2) pochwala przez Dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkolnej z jedno-
czesnym wystosowaniem listu gratulacyjnego dla rodzicow udzielana
jest:

a) uczniom klas IV — VI, ktérzy uzyskali srednia ocen co najmniej 4,75
przy czym dopuszcza si¢ jedna ocen¢ dostateczna 1 co najmniej do-
bra oceng z zachowania,

1. w klasach I — III uczniom, ktoérzy wyrdzniaja si¢ swoja praca
1 postawa.
1. pochwala przez dyrektora szkoty wobec spotecznosci
szkolnej udzielana jest za:

a) osiagniecia w konkursach (wiedzy, artystycznych, zawodach spor-
towych) na wszystkich szczeblach.
b) prace spoleczne na rzecz szkoty.
3) nagrody rzeczowe lub ksiazkowe moga by¢ przyznawane za:

a) uzyskanie przodujacych miejsc I - III w konkursach organizowa-
nych co najmniej na szczeblu szkoty,
1. uzyskanie 100% frekwencji,
2. uzyskanie innych osiagni¢¢ uznanych przez SU 1 Radg
Pedagogiczna,
3. dobre wyniki w nauce 1 zachowaniu,
4. szczegdblne osiagnigcia poza szkota,
5) dyplomy przyznawane sa uczniom za:

a) udzial w konkursach przedmiotowych,
b) aktywna prace w SU 1 kotach zainteresowan,
c) prace spoleczne na rzecz szkoty.
7. Tryb przyznawania nagrod 1 wyrdznien:
1) nazwiska ucznidow do wyrdznien typuje wychowawca klasy w poro-
zumieniu z samorzadem klasowym:;
2) dopuszcza si¢ mozliwos¢ typowania uczniow do wyroznien przez SU;
3) wyroznienia winny by¢ zaakceptowane przez Radg Pedagogiczna.
8. Uczen klasy IV 1 V szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng z zachowania
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem.
9. Uczen klasy VI szkoty podstawowej, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowiazujacych zajec
edukacyjnych §rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
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dobra oceng z zachowania otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkotly
z wyrdznieniem.

§ 32

1. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, Samorzadem
Uczniowskim 1 Rada Rodzicéw moze stosowa¢ wobec uczniow kary po-

rzadkowe.
1. Uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy,
2) upomnieniem Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy klasy,
3) zakazem uczestnictwa w imprezach klasowych 1 szkolnych,

4) zakazem uczestnictwa w zawodach sportowych,
1. zakazem uczestnictwa w wycieczce,
2. czasowym ograniczeniem innych przywilejow szkol-

nych.

1. Upomnienie wychowawcy udzielone jest za:
1) niezdyscyplinowanie na lekcji,
2) niekolezenska postawe wobec rowiesnikow,
3) lekcewazenie nauki,
4) nieprzestrzeganie innych obowiazkow.

ii1. Upomnienie Dyrektora Szkoty udzielane jest za:
1) ignorowanie ustnych upomnienh wychowawcy,
2) zachowanie niekulturalne 1 wulgarne,
3) swiadome i celowe dzialanie zagrazajace zdrowiu i zyciu,
4) niszczenie mienia szkoty.

iv. Uczen moze by¢ pozbawiony przywilejow okreslonych w
statucie szkoty na czas okre§lony na wniosek nauczyciela
decyzja Rady Pedagogicznej za:

1) dewastacj¢ mienia,

2) odnoszenie si¢ do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty
uwlaczajace ich godnos$ci osobistej,

3) stosowanie przemocy psychicznej i fizycznej,
4) kradziez,

5) notoryczne ignorowanie pouczen wychowawcy 1 dyrektora szkoty.
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v. Za szczegOlnie razace naruszenie zasad wspolzycia spotecz-
nego:
za chuliganstwo, wandalizm, rozpowszechnianie patologii
spotecznych, brutalnos$¢, wulgarnos¢, niszczenie mienia
szkoty, zazywanie narkotykow, palenie papieroséw, picie al-
koholu, uczen moze zosta¢ na wniosek Dyrektora Szkoty z2-
esiony przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty albo przeciw-
ko uczniowi moze zosta¢ skierowana sprawa na droge sado-
wa celem umieszczenia ucznia w szkole z internatem o z2-
trzonym rygorze lub w zaktadzie poprawczym.

vi. W przypadku stwierdzenia, iz uczen popenit czyn karalny
Dyrektor Szkoty stosuje procedurg zgodna z obowiazujacym
prawem.

vit. Czyny karalne popelniane przez ucznia zglaszane sa do z2-
wiednich organow.

viii. Uczen moze (w formie pisemnej/ustnej) odwotac si¢ od kary
z ust. 2 pkt 3, 4, 5, 6 osobiscie lub za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do
Dyrektora Szkoly w terminie siedmiu dni od wymierzonej
kary, uzasadniajac swoje odwotanie.

ix. Dyrektor Szkoty w ciagu siedmiu dni rozpatruje odwolanie.
Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

X. Zastosowanie kary wobec ucznia ma wptyw na jego oceng
z zachowania.

xi. Szkota ma obowiazek informowania (ustnie lub pisemnie)
rodzicoOw (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej karze.

xii. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢
1 godnos$¢ osobista ucznia.

Rozdzial X
ZASADY PRZYJMOWAMA UCZNIOW DO SZKOLY.

§ 33

1. Do Szkoty Podstawowej im. Jozefa Rymera w Zabetkowie uczgszczaja
uczniowie zamieszkujacy w Zabetkowie 1 Rudyszwaldzie.

xiil. Nauka w zakresie szkoly podstawowej jest obowigzkowa.
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X1v.

XV.

XVi.

XVil.

XVIil.

XiX.

XX.

1) zurzedu-—

Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze
rozpocza¢ dziecko, ktore przed dniem | wrzes$nia konczy 6
lat, jezeli wykazuje psychologiczna dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolne;j.

Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty z2-
awowej podejmuje Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii
Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne;.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego
moze by¢ odroczone, nie dluzej niz o jeden rok.

Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podej-
muje Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii Poradni
Psychologiczno - Pedagogicznej, w ktorej obwodzie dziecko
mieszka, a wigc do klasy pierwszej szescioletniej szkoty z2-
awowej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalen-
darzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im obowiazku szkol-
nego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a takze dzieci,

w stosunku do ktorych wyrazono zgodg na wczesniejsze
przyjecie do szkoty na podstawie art.16 ust.1 ustawy.

Obowiazek szkolny trwa do ukonczenia szescioletniej szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak jak do ukonczenia osiem-
nastego roku zycia.

Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sze$cioletniej
szkoly podstawowej z rocznym wyprzedzeniem.

Do szescioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez
gming przyjmuje sig:

dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty;

2) na prosbe rodzicoOw (opiekundéw prawnych) — dzieci zamieszkate poza
obwodem danej szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

XX1.

XXIl.

XXIil.

Na wniosek rodzicow dziecka dyrektor szkoty moze z2-

oli¢ na spelienie obowigzku szkolnego poza szkota. Dziec-
ko spelniajace obowiazek w tej formie otrzymuje swiadec-
two ukonczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkote.

Niespetnienie obowiazku szkolnego podlega egzekucji

w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w ad-
ministracji.

Do klasy programowo wyzszej w szescioletniej szkole z2-
awowej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:
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)

2)

3)

1)
2)

3)

Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole z2-
blicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz z2-
su arkusza ocen wydanego przez szkole, z ktorej uczen odszedt;

pozytywnych wynikdéw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadza-
nych na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, kla-
syfikowania 1 promowania uczniow w przypadku:

a) przyjmowania do szeScioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory
spetnia obowiazek poza szkota na podst. art. 16 ust. 8 ustawy,

1. ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej, niz
to wynika zostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia
zmieniajacego typ szkoty lub profil klasy;

Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkotg za granica 1 ostat-
niego $wiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu od-
powiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

xxiv. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa w ust. 12 pkt. 2),
przeprowadza si¢ ze wszystkich przedmiotéw obowiaz-
kowych ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy
tej szkoty, do ktoérej uczen przechodzi, z wyjatkiem wycho-
wania technicznego, plastycznego, muzycznego i fizycznego.

xxv. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 12
pkt. 2), okreslaja odrebne przepisy.

xxvi. Réznice programowe z przedmiotéw objetych nauka
w klasie, do ktorej uczen przechodzi, sa uzupetniane wedtug
zasad ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotow.

xxvii. Jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza si¢ in-
nego jezyka obcego niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, a rozklad zaj¢¢ uniemozliwia mu uczgszczanie na
zajgcia innego oddziatlu (grupy) w tej samej szkole, uczen
moze:

uczy¢ si¢ jezyka obowiazujacego w danym oddziale, wyrownujac we
wlasnym zakresie braki programowe do konca roku szkolnego, albo;

kontynuowa¢ we wlasnym zakresie naukg j¢zyka obcego, ktorego uczyt
si¢ w poprzedniej szkole, albo;

uczeszezac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

xxviii. Ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka
obcego jako przedmiotu obowiazkowego, egzaminuje
1 ocenia nauczyciel jgzyka obcego z tej samej lub innej
szkoly, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, a w przypadku
gdy Dyrektor Szkoly nie moze zapewni¢ nauczyciela danego
jezyka — przez dyrektora innej szkoly.
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1.

xxix. Dyrektor Szkoty publiczne;:

1) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowe;;

przyj¢cie do szkoly podstawowej dziecka zamieszkatego poza obwodem
szkolnym wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwodzie
dziecko mieszka.

Rozdzial XI
PRAWA, OBOWIAZKI I PRZYWILEJE UCZNIA

§ 34

W szkole sa przestrzegane wszystkie prawa dziecka wynikajace
z Konwencji Praw Dziecka 1 Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka
a w szczegblnosci:

)
2)

3)

4)
S)

6)
7)

8)
9)

prawo do wyrazania pogladow w sprawach jego dotyczacych,

prawo do swobodnej wypowiedzi oraz otrzymywania i1 przekazywania
informacji,

prawo do prywatnosci, korespondencji 1 zycia rodzinnego oraz prawo do
ochrony prawnej,

prawo do posiadania wlasnosci,

prawo do uzyskiwania réznych informacji oraz ochrony przed
szkodliwymi informacjami,

prawa dziecka niepelnosprawnego,

prawa dziecka nalezacego do mniejszosci etnicznej, religijnej lub
jezykowej,

prawo do korzystania z pomocy spotecznej,
prawo do nauki,

10) prawo do wypoczynku,

11) prawo do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym,

12) prawa dziecka podejrzanego, oskarzonego badz uznanego winnym,

13) swoboda mys$li, sumienia i wyznania,

14) wolno$¢ od ponizajacego traktowania i karania,

15) prawo do nazwiska, imienia 1 obywatelstwa,

16) prawo do tozsamosci,

17) prawa proceduralne (mozliwo$¢ dochodzenia swoich praw),

xxx. Prawa dziecka podlegaja ograniczeniom, ale z2-
dywanym przez ustawe 1 ktore sa konieczne ze wzgledu na
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bezpieczenstwo panstwowe
1 publiczne, ochrong praw 1 wolnosci innych 0so6b, dobro
oraz zdrowie dziecka.

xxxi. W przypadku naruszenia praw ucznia przestrzegana jest
procedura skarg
1 wnioskOw obowiazujaca w szkole, z ktora uczniowie i
rodzice zostaja zapoznani przez wychowawcow na poczatku
roku szkolnego.

§ 35

1. Uczen ma obowiazek:

)
2)
3)

4)
S)

6)

7)

8)

systematycznie 1aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekcyjnych
1w zyciu szkotly, poprzez uczestnictwo w uroczystosciach, imprezach
kulturalnych oraz sportowych,

punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne,

by¢ przygotowanym do odpowiedzi ustnej lub pisemnej z ostatnich 3
tematow lekcii,

prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe 1 uzupetnia¢ notatki,

dostarcza¢ zwolnienia z lekcji 1 usprawiedliwienia nieobecnosci w
danych dniach w formie pisemnych informacji rodzicow,

przynosi¢ na zaje¢cia wskazane przez nauczyciela przybory potrzebne do
lekeji,
przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, z2-
zycieli 1 innych pracownikow szkoty:
a) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty,
1. dbac o kulturg stowa, walczy¢ z przejawami brutalnosci 1
wulgarnosci,
dba¢ o wlasne zycie, zdrowie 1 higieng, rozwdj oraz przeciwdziala¢
wszelkim natogom:

a) wykonywac polecenia nauczycieli 1 pracownikdéw szkoty szczegdl-
nie w zakresie bezpieczenstwa swojego 1 innych,
1. przestrzega¢ przepisow BHP na terenie szkoty i wokot niej,
1. dba¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole:

a) dbac¢ o mienie szkoty oraz pomaga¢ w utrzymaniu porzadku 1
czysto$ci na jej terenie,
1. naprawia¢ wyrzadzona przez siebie szkodg lub zaptaci¢ za jej
naprawe,
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2. przebywac podczas przerw i zajec lekeyjnych z wyjatkiem
wycieczek tylko na terenie szkoty,
2. przebywac na terenie szkoty tylko w obuwiu zmien-
nym,
3. uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych 1 reprezen-
towac szkole w stroju galowym,

4. przestrzega¢ zarzadzen dyrektora szkoty oraz zapiséw
statutowych.

§ 36

1. W szkole uczniowie posiadaja nastepujace przywileje:

1) zwolnienie na okres ferii 1 dni $wiatecznych od zadan domowych,
zwlaszcza zadawanych w piatek a wymagalnych w poniedziatek,

2) jednego dnia w miesiacu bez ocen niedostatecznych (13 dzien kazdego
miesigca), dzien ten jest tez dniem bez sprawdzianow 1 kartkowek,

3) nie przygotowanie si¢ do lekcji z danego przedmiotu dwa razy w
semestrze, przy czym nie przygotowanie si¢ powinien uczen zgtosic
przed lekcja,

4) otrzymanie informacji o sprawdzianach pisemnych obejmujacych mate-
riat powyzej 3 ostatnich lekcji z tygodniowym wyprzedzeniem. W ciagu
dnia moze by¢ tylko 1 taki sprawdzian, w ciagu tygodnia 3 (chyba ze
,Kklasa” wyrazi zgodg na wigcej),

5) zwolnienie z pytania lub sprawdzianu w wyniku uzasadnionej z2-
spozycji za zgoda nauczyciela przedmiotu,

6) zwolnienie z pytania w dniu poprzedzajacym konkurs(wymagajacy
opanowania wiadomosci) jak 1 w dniu nastgpnym po konkursie,

7) zwolnienie z pytania w dniu po zawodach sportowych 1 wystepach ar-
tystycznych,

8) mozliwosci poprawy jednej formy aktywno$ci wybranej przez siebie 1
jednego sprawdzianu w semestrze,

9) uczestniczenie w dyskotekach szkolnych oraz innych imprezach
organizowanych przez szkote,

10)udziat w wycieczkach organizowanych przez szkote,
11)uczestnictwo w imprezach sportowych

12)udziat w konkursach, przegladach 1 zawodach organizowanych przez
szkole,

13)kazdy uczen, ktory ma zachowanie co najmniej bardzo dobre moze kan-
dydowa¢ do Samorzadu Uczniowskiego,
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2. Na wniosek kazdego pracownika szkoly przywileje uczniow moga ulec
ograniczeniom lub zawieszeniom na czas okreslony. Decyzj¢ w tej sprawie
podejmuje Dyrektor. Ograniczenie lub zawieszenie przywilejow jest row-
noznaczne z natozeniem na ucznia kary.
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Rozdzial XII
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 37

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 38

Szkota posiada:

1. Wiasny sztandar.

Opis sztandaru:

Awers (prawa strona):

biato - czerwone poziome pasy. Na srodku biatego pasa godto - na czerwo-
nym polu orzet biaty - haftowany srebrnymi nié¢mi.

Rewers (lewa strona):

na bialym tle ztoty napis u gory: Szkota Podstawowa im. J. Rymera, na dole:
w Zabeltkowie. W srodku ksig¢ga 1 na niej kaganek o$wiaty.

Plat obszyty zlotymi fredzlami.

Wilasnag piesn, zatytutlowana: ,,Droga Rymera idziemy” (st. Elzbieta Bugla),
na melodig¢ piosenki harcerskiej: "W dabrowy gestym listowiu").
Piesn szkolna o nastepujacej tresci:

Droga Rymera idziemy
my z nadodrzanskich stron,
uczac si¢ pilnie, by kiedys
wspolny budowa¢ dom.
Refren:
Dzi$ chcemy z jego nauki
site, wytrwato$¢ brac,
slaskich powstancéw prawnuki
jak on przy Polsce trwac!
On uczy swoim przyktadem



STATUT SZKOLY

38

jak dla ojczyzny zy¢,
by dzis$ 1 jutro, 1 zawsze,
dzielnym 1 madrym by¢.

Refren:
Dzi$ chcemy ...

3. Ceremonial.

W zakresie ceremonialu szkolnego wchodza tradycyjne zachowania i formy
pracy zwiazane z okreslonymi datami badz wydarzeniami:
1) Inauguracja oraz zakonczenie kazdego roku szkolnego;

1.

© NSk

Slubowanie i pasowanie uczniow klasy I;
Swieto Patrona Szkoty;

Pozegnanie uczniow konczacych szkote;
Swigta panstwowe i rocznice;

Dzien Komisji Edukacji Narodowej;
Migdzynarodowy Dziefn Dziecka;
Wybory do Samorzadu Uczniowskiego;

Wyrdznianie uczniow wzorowych oraz wreczanie
listéw gratulacyjnych ich rodzicom.

Uroczysto$ci szkolne uswietnia obecno$¢ pocztu sztandarowego.

§ 39

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepi-

sami.

2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 40

1. Wszelkie zmiany w statucie szkoly wprowadzane sa po zatwierdzeniu przez
Rade¢ Pedagogiczna przez podjecie uchwaty na posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej. Tres¢ zmian wpisywana jest do protokolarza Rady Pedagogiczne;.

xxxil. Nauczyciele zapoznaja si¢ ze zmianami w statucie szkoty
przez odczytanie protokotu z posiedzenia Rady Pedagogicz-

nej.

xxxiil. Rodzice powiadamiani sa o zmianach w statucie przez
wychowawcow na zebraniach klasowych.

xxx1v. Uczniow ktérych zmiany w statucie szkoty dotycza
powiadamia wychowaweca klasy lub Dyrektor Szkoty
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xxxv. Zmiany w statucie szkoty wchodza w zycie z dniem
uchwalenia.

§ 41

Tekst jednolity statutu szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i
Samorzadu Uczniowskiego zatwierdzono uchwala Rady Pedagogicznej nr 5 /
2004/ 2005 z dnia 27 pazdziernika 2004 roku.

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
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	1.Nazwa szkoły: Szkoła Podstawowa.
	i.Patronem szkoły jest Józef Rymer.
	ii.Imię szkole nadał Kurator Oświaty i Wychowania mgr Norbert Gorol w dniu 5 grudnia 1987 r. na wspólny wniosek Rady Pedagogicznej, przed­stawicieli rodziców i uczniów.
	iii.Imię szkoły związane jest z osobą I Wojewody Śląskiego Józefa Rymera – urodzonego we wsi Zabełków.
	iv.Siedziba szkoły: szkoła mieści się w Zabełkowie (kod pocztowy 47 - 460 Chałupki) ul. Rymera 7.
	v.Szkoła prowadzi naukę nauczania języka niemieckiego jako języka ojczy­stego mniejszości narodowej od klasy I według zasad określonych w odrębnych przepisach.
	1.Ustalona nazwa jest zasadniczo używana przez szkołę w pełnym brzmieniu:
Szkoła Podstawowa
im. Józefa Rymera
w Zabełkowie
ul. Rymera 7
47 - 460 Chałupki
	1.Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Krzyżanowice.
	vi.Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest działający w imieniu Wojewody Śląskiego, Kurator Oświaty w Katowicach.
	vii.Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 6 lat.
	1.Integralną częścią Szkoły Podstawowej im. J. Rymera w Zabełkowie jest Szkoła Filialna w Rudyszwałdzie.
	viii.Szkoła ta mieści się w Rudyszwałdzie przy ul. Głównej 31, (kod pocztowy 47 - 460 Chałupki).
	ix.Czas trwania cyklu kształcenia wynosi 3 lata.
	1.Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie oraz przepisach  wyda­nych na jej podstawie, a w szczególności:
	2.Szkoła realizuje cele i zadania określone w szkolnym programie wychowawczym.
	1.Zadania w zakresie nauczania:
	1.Edukacja w szkole podstawowej, wspomagając rozwój dziecka jako osoby i wprowadzając je w życie społeczne, winna przede wszystkim:
	1.Kształcenie na pierwszym etapie edukacyjnym (kl. I – III) podporządko­wane jest wspomaganiu wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia, w tym szczególnie:
	1.Cele i zadania pracy wychowawczej:
	1.Szkoła pełni funkcję opiekuńczą odpowiednią do wieku uczniów i potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem obowiązujących w szkole ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny.
	x.Szkoła sprawuje opiekę nad dziećmi przebywającymi w szkole. Podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę spra­wują nauczyciele prowadzący te zajęcia.
	xi.Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami podczas zajęć poza terenem szkoły. W trakcie wycieczek organizowanych przez szkołę opiekę sprawuje kierow­nik wycieczki i opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły. Szczegółowe zasady organizacji wycieczek określa regulamin organizacji wycieczek szkolnych, krajoznawstwa i turystyki. 
	xii.Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami .W czasie przerw między zajęciami oraz na 15 minut przed rozpoczęciem zajęć w szkole dyżury pełnią nauczyciele dyżurni wg planu dyżurów ustalonego przez Dy­rektora Szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.
	1.Szkoła sprawuje szczególną opiekę nad uczniami:
	xiii.Szkoła organizuje dla uczniów klas trzecich wypoczynek śródroczny.
	xiv.Szkoła prowadzi od klasy pierwszej nauczanie języka mniejszości narodo­wej niemieckiej. Szczegółowe zasady nauczania tego języka regulują od­rębne przepisy.
	xv.Dla rozwijania zainteresowań uczniów organizuje się w szkole koła przed­miotowe i koła zainteresowań w miarę możliwości finansowych szkoły.
	xvi.Dla uczniów, którym w szczególny sposób potrzebna jest pomoc psychiczna i pedagogiczna organizuje się zespoły dydaktyczno - wyrównawcze:
	xvii.Szkoła organizuje opiekę nad uczniami niepełnosprawnymi uczęszczają­cymi do szkoły poprzez organizowanie nauczania zindywidualizowanego w szkole, lub nauczania indywidualnego w miejscu zamieszkania ucznia.
	xviii.Szczegółowe zasady systemu oceniania w szkole zawarte są w załączniku nr 1 do statutu szkoły.
	xix.W celu ochrony przed przemocą, uzależnieniami oraz innymi przejawami patologii  szkoła realizuje program profilaktyki.
	xx.Szkoła przeznacza znaczną część godzin do dyspozycji dyrektora prze­widzianych w ramowym planie nauczania na wyrównywanie braków uczniów szczególnie na zorganizowanie zespołów dydaktyczno - wyrów­nawczych oraz gimnastyki korekcyjnej.
	xxi.Szkoła chroni dzieci i młodzież przed uzależnieniami oraz przemocą po­przez:
	xxii.W szkole jest realizowany pro­gram „Siedem kroków” (klasa VI) zapobiegający powstawaniu uzależnień wśród dzieci i młodzieży. Nieodłącznym elementem tego programu jest pedagogizacja rodziców na temat zagrożeń zdrowia psychicznego i fizycznego dzieci jakimi są uzależnienia.
	§  1 2
	1.Szkoła realizuje swoje zadania w zakresie bezpieczeństwa poprzez:
	1.Rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.
	xxiii.Współdziałanie rodziców i nauczycieli powinno sprzyjać podnoszeniu kul­tury pedagogicznej i prawidłowemu realizowaniu funkcji wychowawczej przez rodzinę, która dzięki naturalnej więzi uczuciowej najwcześniej kształtuje postawy dziecka, jego system wartości i przekonań, ambicje i dążenia oraz daje pierwszą wiedzę o życiu i świecie.
	xxiv.Udział rodziców w życiu szkoły powinien przyczyniać się do ciągłego pod­noszenia poziomu nauczania, rozwiązywania problemów wychowawczych i zaspakajania potrzeb opiekuńczych dzieci i młodzieży – do angażowania środowiska społecznego w udzielaniu wydatnej pomocy szkole.
	xxv.Rodzice mają prawo do:
	xxvi.W szkole prowadzone jest diagnozowanie dzieci i młodzieży, którego celem jest wy­krycie występowania zachowań agresywnych, a następnie podjęcie działań zaradczych oraz systematyczne badanie stopnia zintegrowania zespołów klasowych oraz podejmowanie działań wychowawczych w celu likwidowania izolacji niektórych uczniów.
	1.Rodzice mają obowiązek:
	1.W szkole organizowane są spotkania rodziców z dyrekcją i nauczycielami w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy wychowawcze. Spotkania ogólne odbywają się 2 razy w roku, zaś indywidualne konsultacje z rodzicami lub zebrania klasowe co 6 tygodni.
	xxvii.Program wychowawczy szkoły i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.
	1.Organami szkoły są:
	1.Szkołą kieruje Dyrektor Szkoły, który jest jej przedstawicielem na zewnątrz, przełożonym służbowym wszystkich  pracowników szkoły, przewodniczą­cym Rady Pedagogicznej. Dyrektor Szkoły sprawuje opiekę nad dziećmi i młodzieżą uczącą się w szkole.
	1.Dyrektor Szkoły:
	1.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły w zakresie jej statuto­wych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
	2.W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
	3.W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział z głosem dorad­czym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wnio­sek Rady Pedagogicznej.
	4.Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły.
	5.Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczę­ciem roku szkolnego, w każdym semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.
	6.Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny oraz organu prowadzącego szkołę.
	7.Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:
	xxviii.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności:
	xxix.Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
	xxx.Rada Pedagogiczna organizuje wewnątrzszkolne samokształcenie nauczy­cieli.
	xxxi.Rada Pedagogiczna ma prawo do występowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania.
	xxxii.Rada Pedagogiczna ma prawo zgłosić spośród swoich członków kandyda­tów do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole.
	xxxiii.Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.
	xxxiv.Rada Pedagogiczna ustala regulamin jej działalności, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokoło­wane - protokół musi być napisany do 7 dni po odbytym posiedzeniu.
	xxxv.Nauczyciele są zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posie­dzeniu Rady Pedagogicznej.
	xxxvi.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoły lub jego zmian i przedstawia do zaopiniowania Radzie Rodziców i Samorządowi Uczniowskiemu.
	xxxvii.Uchwały Rady Pedagogicznej w sprawach personalnych podejmowane są w głosowaniu tajnym. Przy powoływaniu na stanowiska kierownicze obo­wiązuje zasada obecności 75 % jej członków. Kandydatem zostaje osoba, która zdobędzie więcej niż 50 % głosów oddanych przez obecnych i uprawnionych do głosowania.
	1.Rada Rodziców:
	1.W szkole działa Samorząd Uczniowski zwany dalej "Samorządem".
	2.Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły.
	xxxviii.Zasady wybierania. i działania organów Samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.
	xxxix.Regulamin Samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły.
	xl.Samorząd może przedstawić Radzie Rodziców, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów zgodnie z procedurą składania skarg i wniosków obowiązujących w szkole, takich jak:
	xli.Uczniowie mają możliwość wpływania na dobór bądź zmianę nauczyciela, któremu Dyrektor Szkoły powierzy bądź powierzył zadania wychowawcy, występując do Dyrektora Szkoły za pośrednictwem Samorządu z wnioskiem o powołanie lub odwołanie wychowawcy. W przypadku wniosku o odwołanie wychowawcy konieczne jest podanie przyczyn.
	xlii.Samorząd Uczniowski przygotowuje, nowelizuje i uchwala regulamin swojej działalności. 
	1.W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, sto­warzyszenia i organizacje, których celem statutowym jest działalność wy­chowawcza wśród dzieci i młodzieży albo rozszerzenie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
	2.Zgodę na podjęcie działalności przez stowarzyszenia i organizacje o których mowa w ust. l wyraża Dyrektor Szkoły po uprzednim uzgodnieniu warun­ków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodziców.
	1.Dyrektor Szkoły jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej, w związku z tym wykonuje uchwały o ile są zgodne z prawem oświatowym. Wstrzy­muje wykonanie uchwał sprzecznych z prawem, powiadamiając o tym fak­cie organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny.
	xliii.Rozstrzyga sprawy sporne wśród członków Rady Pedagogicznej, jeżeli w regulaminie je pominięto.
	xliv.Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnątrz i dba o jej autorytet.
	xlv.Bezpośrednio współpracuje ze społecznymi organami szkoły tj. Radą Rodzi­ców i Samorządem.
	xlvi.Podejmuje wnioski i bada skargi dotyczące nauczycieli i pracowników nie­pedagogicznych.
	xlvii.Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiędzy nauczycielem a rodzicem.
	xlviii.Dba o przestrzeganie postanowień zawartych w statucie szkoły, w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu.
	xlix.Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicz­nego, w związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoły, jeżeli działalność tych organów narusza interesy szkoły i nie służy rozwojowi jego wychowanków.
	l.Jeżeli uchwała Rady Rodziców jest sprzeczna z prawem lub ważnym intere­sem szkoły, Dyrektor Szkoły zawiesza jej wykonanie i w terminie określo­nym w regulaminie, uzgadnia z nią sposób postępowania w sprawie będącej przedmiotem uchwały. W wypadku braku uzgodnienia, o którym mowa, Dyrektor Szkoły przekazuje sprawę do rozstrzygnięcia organowi prowadzą­cemu.
	li.W sprawach spornych ustala się co następuje:
	1.Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział, złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określanych planem na­uczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, do­puszczonych do użytku szkolnego.
	2.Oddział można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych i informatyki oraz na zajęciach, dla których z treści programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych.
	3.Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas ćwiczeń liczących powyżej 30 uczniów.
	lii.W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 uczniów podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w pkt. 3, można dokonywać za zgodą organu prowadzącego szkołę.
	liii.Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone są w grupach liczących od 12 do 26 uczniów.
	liv.Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowu­jąc ogólny tygodniowy czas zajęć, ustalony w tygodniowym rozdziale zajęć.
	lv.Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I - III ustala nauczyciel pro­wadzący te zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.
	1.Biblioteka jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz wiedzy o regionie.
	lvi.Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły oraz rodzice.
	lvii.Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umożliwić:
	lviii.Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i poza lekcjami. Czas otwarcia biblioteki łącznie z lekcjami bi­bliotecznymi i innymi formami pracy z czytelnikami wynosi 2/3 wymiaru godzin bibliotekarza. Zbiory udostępniane są co najmniej 3 razy w tygodniu.
	lix.Książki zagubione lub zniszczone czytelnik ma obowiązek odkupić lub po­kryć koszty ich zakupu.
	lx.Obowiązkiem nauczyciela bibliotekarza jest:
	lxi.Za stan majątkowy i prowadzenie dokumentacji odpowiedzialny jest na­uczyciel bibliotekarz.
	1.Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez Dyrektora Szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.
	lxii.W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności: liczbę pra­cowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierowni­cze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę oraz liczbę nauczycieli z podziałem na stopnie awansu zawodowego.
	lxiii.Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
	lxiv.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor Szkoły, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodnio­wy rozkład zajęć określający organizację obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych.
	1.W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz sekretarkę i pracowników obsługi.
	lxv.Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników o których mowa w ust. 1 określają odrębne przepisy.
	1.Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno - wychowawczą, opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
	lxvi.Nauczyciele odpowiedzialni są:
	lxvii.Zakres zadań nauczycieli na dany rok szkolny określa przydział czynności na dany rok szkolny oraz regulaminy wewnątrzszkolne.
	lxviii.Obowiązki pracowników obsługi i administracji szkoły określa Regulamin Pracy oraz przydziały czynności, które są umieszczone w teczkach akt oso­bowych pracowników.
	1.Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności:
	lxix.W szkole działa zespół wychowawczy, który ma następujące zadania:
	1.Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.
	2.Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wycho­wawca opiekuje się danym oddziałem w ciągu całego etapu edukacyjnego.
	3.Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostoso­wane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.
	4.Wychowawca klasy w celu realizacji zadań, o których mowa w ustępie 1 i 2 § 28 winien dodatkowo:
	lxx.W szczególnie uzasadnionych przypadkach jeden nauczyciel może być wy­chowawcą dwóch klas, jeżeli wyrazi na to zgodę.
	1.Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoły.
	lxxi.Wniosek w sprawie przyznawania nagrody mogą składać: Samorząd Kla­sowy, wychowawca, Rada Pedagogiczna, Samorząd Uczniowski, organiza­cje młodzieżowe i organizacje społeczne.
	lxxii.Uczeń może otrzymać nagrodę za:
	lxxiii.Ustala się następujące formy wyróżnień:
	lxxiv.Udzielenie pochwały przez Dyrektora Szkoły wobec społeczności szkolnej       z jednoczesnym wystosowaniem listu gratulacyjnego dla rodziców przy­znawane  jest z końcem roku szkolnego. 
	6. Kryteria przyznawania wyróżnień:
	1) pochwała przez wychowawcę w klasie przyznawana jest za wykonanie pracy na rzecz klasy.
	7. Tryb przyznawania nagród i wyróżnień:
	9.  Uczeń klasy VI szkoły podstawowej, który w wyniku klasyfikacji rocznej                                           uzyskał z obowiązujących zajęć edukacyjnych średnią ocen co naj­mniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły z wyróżnieniem.
	1.Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, Samorządem Uczniowskim i Radą Rodziców może stosować wobec uczniów kary po­rządkowe.
	i.Uczeń może być ukarany:
	ii.Upomnienie wychowawcy udzielone jest za:
	       1) niezdyscyplinowanie na lekcji,
	       2) niekoleżeńską postawę wobec rówieśników, 
	       3) lekceważenie nauki,
	       4) nieprzestrzeganie  innych obowiązków.
	iii.Upomnienie Dyrektora Szkoły udzielane jest za:
	      1) ignorowanie ustnych upomnień wychowawcy,
	      2) zachowanie niekulturalne i wulgarne,
	      3) świadome i celowe działanie zagrażające zdrowiu i życiu,
	       4) niszczenie mienia szkoły.
	iv.Uczeń może być pozbawiony przywilejów określonych w statucie szkoły na czas określony na wniosek nauczyciela decyzją Rady Pedagogicznej za:
	      1) dewastację mienia,
	      2) odnoszenie się do nauczycieli i innych pracowników szkoły uwłaczające   ich godności osobistej,
	     3) stosowanie przemocy psychicznej i fizycznej,
	     4) kradzież,
	     5) notoryczne ignorowanie pouczeń wychowawcy i dyrektora szkoły.
	v.Za szczególnie rażące naruszenie zasad współżycia społecznego:
za chuligaństwo, wandalizm, rozpowszechnianie patologii społecznych, brutalność, wulgarność, niszczenie mienia szkoły, zażywanie narkotyków, palenie papierosów, picie alkoholu, uczeń może zostać na wniosek Dyrektora Szkoły przeniesiony przez Kuratora Oświaty do innej szkoły albo przeciwko uczniowi może zostać skierowana sprawa na drogę sądową celem umieszczenia ucznia w szkole z internatem o zaostrzonym rygorze lub w zakładzie poprawczym.
	vi.W przypadku stwierdzenia, iż uczeń popełnił czyn karalny Dyrektor Szkoły stosuje procedurę zgodną z obowiązującym prawem.
	vii.Czyny karalne popełniane przez ucznia zgłaszane są do odpowiednich organów.
	viii.Uczeń może (w formie pisemnej/ustnej) odwołać się od kary z ust. 2 pkt 3, 4, 5, 6 osobiście lub za pośrednictwem Samorządu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do Dyrektora Szkoły w terminie siedmiu dni od wymierzonej kary, uzasadniając swoje odwołanie.
	ix.Dyrektor Szkoły w ciągu siedmiu dni rozpatruje odwołanie. Decyzja Dyrek­tora Szkoły jest ostateczna.
	x.Zastosowanie kary wobec ucznia ma wpływ na jego ocenę z zachowania.
	xi.Szkoła ma obowiązek informowania (ustnie lub pisemnie) rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej karze.
	xii.Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.
	1.Do Szkoły Podstawowej im. Józefa Rymera w Zabełkowie uczęszczają uczniowie zamieszkujący w Zabełkowie i Rudyszwałdzie.
	xiii.Nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa.
	xiv.Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może rozpocząć dziecko, które przed dniem l września kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psy­chologiczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej.
	xv.Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka do szkoły podstawowej podej­muje Dyrektor Szkoły po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pe­dagogicznej.
	xvi.W przypadkach uzasadnionych ważnymi przyczynami rozpoczęcie spełnia­nia przez dziecko obowiązku szkolnego może być odroczone, nie dłużej niż o jeden rok.
	xvii.Decyzję w sprawie odroczenia obowiązku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły, po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w której obwodzie dziecko mieszka, a więc do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawowej przyjmowane są dzieci, które w danym roku kalenda­rzowym kończą 7 lat i nie odroczono im obowiązku szkolnego na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy, a także dzieci, w stosunku do których wyrażono zgodę na wcześniejsze przyjęcie do szkoły na podstawie art.16 ust.1 ustawy.
	xviii.Obowiązek szkolny trwa do ukończenia sześcioletniej szkoły podstawowej, nie dłużej jednak jak do ukończenia osiemnastego roku życia.
	xix.Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej sześcioletniej szkoły podstawo­wej z rocznym wyprzedzeniem.
	xx.Do sześcioletniej szkoły podstawowej prowadzonej przez gminę przyjmuje się:
	xxi.Na wniosek rodziców dziecka dyrektor szkoły może zezwolić na spełnienie obowiązku szkolnego poza szkołą. Dziecko spełniające obowiązek w tej formie otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkołę.
	xxii.Niespełnienie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.
	xxiii.Do klasy programowo wyższej w sześcioletniej szkole podstawowej przyj­muje się ucznia na podstawie:
	xxiv.Egzaminy klasyfikacyjne, o których mowa w ust. 12 pkt. 2), przeprowadza się ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych ujętych w planach naucza­nia klas niższych od klasy tej szkoły, do której uczeń przechodzi, z wyjątkiem wychowania technicznego, plastycznego, muzycznego i fizycznego.
	xxv.Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o którym mowa w ust. 12 pkt. 2), okre­ślają odrębne przepisy.
	xxvi.Różnice programowe z przedmiotów objętych nauką w klasie, do której uczeń przechodzi, są uzupełniane według zasad ustalonych przez nauczy­cieli danych przedmiotów.
	xxvii.Jeżeli w klasie, do której uczeń przechodzi, naucza się innego języka obcego niż ten, którego uczył się w poprzedniej szkole, a rozkład zajęć uniemożli­wia mu uczęszczanie na zajęcia innego oddziału (grupy) w tej samej szkole, uczeń może:
	xxviii.Ucznia, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego jako przedmiotu obowiązkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel języka obcego z tej samej lub innej szkoły, wyznaczony przez Dyrektora Szkoły, a w przypadku gdy Dyrektor Szkoły nie może zapewnić nauczyciela danego języka – przez dyrektora innej szkoły.
	xxix.Dyrektor Szkoły publicznej:
	1.W szkole są przestrzegane wszystkie prawa dziecka wynikające 
z Konwencji Praw Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw Człowieka 
a w szczególności:
	xxx. Prawa dziecka podlegają ograniczeniom, ale przewidywanym przez ustawę i które są konieczne ze względu na bezpieczeństwo państwowe 
i publiczne, ochronę praw i wolności innych osób, dobro oraz zdrowie dziecka.
	xxxi.W przypadku naruszenia praw ucznia przestrzegana jest procedura skarg 
i wniosków obowiązująca w szkole, z którą uczniowie i rodzice zostają zapoznani przez wychowawców na początku roku szkolnego.
	1.Uczeń ma obowiązek:
	1. W szkole uczniowie posiadają następujące przywileje: 
	2.Na wniosek każdego pracownika szkoły przywileje uczniów mogą ulec ograniczeniom lub zawieszeniom na czas określony. Decyzję w tej sprawie podejmuje Dyrektor. Ograniczenie lub zawieszenie przywilejów jest równoznaczne z nałożeniem na ucznia kary.
	1.Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
	1.Własny sztandar.
Opis sztandaru:
Awers (prawa strona):
biało - czerwone poziome pasy. Na środku białego pasa godło - na czerwo­nym polu orzeł biały - haftowany srebrnymi nićmi.
Rewers (lewa strona):
na białym tle złoty napis u góry: Szkoła Podstawowa im. J. Rymera, na dole: w Zabełkowie. W środku księga i na niej kaganek oświaty.
Płat obszyty złotymi frędzlami.
	2.Własną pieśń, zatytułowaną: „Drogą Rymera idziemy” (sł. Elżbieta Bugla), na melodię piosenki harcerskiej: "W dąbrowy gęstym listowiu").
Pieśń szkolna o następującej treści:
	3.Ceremoniał.
	1.Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepi­sami.
	2.Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.
	1.Wszelkie zmiany w statucie szkoły wprowadzane są po zatwierdzeniu przez Radę Pedagogiczną przez podjęcie uchwały na posiedzeniu Rady Pedago­gicznej. Treść zmian wpisywana jest do protokolarza Rady Pedagogicznej.
	xxxii.Nauczyciele zapoznają się ze zmianami w statucie szkoły przez odczytanie protokołu z posiedzenia Rady Pedagogicznej.
	xxxiii.Rodzice powiadamiani są o zmianach w statucie przez wychowawców na zebraniach klasowych.
	xxxiv.Uczniów których zmiany w statucie szkoły dotyczą powiadamia wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoły
	xxxv.Zmiany w statucie szkoły wchodzą w życie z dniem uchwalenia.

