Zatgcznik Nr 1 do Zarzadzenia
Wojta Gminy Krzyzanowice —
Organu Wykonawczego Gminy

Nr 0151/3/2006 z dnia 25.01.2006 r.

REGULAMIN

Pracy Komisji Konkursowej
do rozpatrywania projektéw otwartego konkursu ofert
na realizacje zadan publicznych
w zakresie kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. upowszechniania kultury
fizycznej i sportu oraz opieki spotecznej.

§1

Regulamin ma zastosowanie do organizacji pozarzgdowych w rozumieniu ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003
roku Nr 96, poz.873 z pOzniejszymi zmianami), os6b prawnych i jednostek organizacyjnych
dziatajgcych na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, stowarzyszeh oraz jednostek
organizacyjnych prowadzonych przez gmine, realizujgcych statutowe zadania w zakresie
kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, krzewienia kultury fizycznej i sportu oraz opieki
spotecznej.

§2

Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygniecia w zakresie swojego dziatania w obecnosci nie
mniej niz 3 cztonkéw, w tym co najmniej jednego przedstawiciela Rady Gminy.

§3

Komisja powinna rozstrzygna¢ konkurs w ciggu 1-go miesigca od uptywu terminu nadsyfania
ofert.

§4

Czionkowie Komisji zapoznajg sie z ofertami ztozonymi przez zainteresowanych. Ofert
niekompletnych i nieprawidtowo wypetnionych lub ztozonych po terminie nie rozpatruje sie.

§5

1. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:

1) merytoryczna wartos¢ oferty — zasieg dziatania oferenta, cyklicznosc¢ i r6znorodnosé
proponowanych dziatanh, skala ocen 0-5,

2) mozliwos$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy oferte (zasoby rzeczowe,
kadrowe, lokalowe, sprzetowe, kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie
realizatoréw, osiggniecia, udziat we wspoétzawodnictwie) — skala ocen 0 -5,

3) ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (planowana ilos¢ grup, zawodnikéw, koszty wynagrodzenia
realizatorow programéw profilaktycznych /preferowana bedzie praca w charakterze
wolontariusza/) — skala ocen 0 - 5,
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4) zakres finansowania zadania z innych zrédet niz budzet gminy w tym wielkosé
srodkéw wirasnych — skala ocen 0 — 5,

5) dotychczasowa wspoétpraca z lokalnym samorzadem — wiarygodnos$¢ (rzetelnosé
i terminowos¢ rozliczen), opinie i rekomendacje — skala ocen 0 — 3,

Kazdy z cztonkéw Komisji ocenia punktowo ztozone projekty.

Wymagana liczba punktéw uprawniajgcych oferentéw do otrzymania dotacji wynosi 50 %

maksymalnej sumy punktéw mozliwych od uzyskania.

4. W razie uzyskania tej samej liczby punktow przez dwdch lub wiecej oferentéw, o wyborze
projektu decyduje dodatkowy punkt Przewodniczacego Komisiji.

5. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie, a czes¢ zadan
przewidzianych przez oferenta ograniczona.

6. Podziat srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje projektéw, o ktérych mowa
w ust. 2, pozostawia sie do dyspozycji cztonkéw Komis;ji.

wn

§6

Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedstawia wyniki pracy Komisji i ogtasza wybor
ofert, ktorym zostanie przyznana dotacja na realizacje zadan w 2006 roku.

§7

Komisja konkursowa nie pdzniej niz 3 dni po zakonczeniu prac przekazuje protokot Wéjtowi
Gminy Krzyzanowice i ulega rozwigzaniu.
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