Uchwala Nr 1/2004/2005
Rady Pedagogicznej
Zespolu Szkol Ogolnoksztalcacych w Tworkowie
z dnia 28.10.2004 r.

Na podstawie art. 52 ust. 2, w zwiqzku z art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. Z 1996 r. Nr 67, poz. 329 z pozn. zm.) oraz rozporzqdzenia
MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola( Dz.U. Nr
61 poz. 624 oraz z 2002r., Nr 10 poz. 96 z 2003r., nr 146 poz.1416, z 2004r. Nr 66 poz. 606 )
oraz publicznych szkol, Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:



SPIS TRESCI

DZIAL I PRZEPISY DEFINIUJACE.........ooi ettt eee st 3
DZIAL 11 NAZWA SZKOLY T INNE INFORMACIJE O SZKOLE........ccccccvviereieiieienee. 4
DZIAL III CELE I ZADANIA GIMNAZIJUM.....cooiiiiiiiiiiiteteeite ettt 5
Rozdziatl 1 Ogdlne cele i zadania GIMNAZIUM .........coevveeiieiiiieniieieeie et
5
Rozdziat 2 Wewnatrzszkolny System 0Ceniania...........ccccueeevuveeeueeeniieeesreeeeieeesveeesevee e 12
Rozdziat 3 Zadania szkoty w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia...........c.ccccueeeee.. 14
Rozdziat 4 Organizacja wspotdziatania z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna ............ 17

Rozdzial 5 Zasady 1 formy wspoldziatania szkoty z rodzicami i prawnymi opiekunami

w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki..........ccccoeeeuiieiiiieiiiieieeceecee e, 17
DZIAL IV ORGANY GIMNAZIJUM.....coiitiiiiieieiieniteste ettt sttt st st 19
DZIAL V ORGANIZACJA PRACY GIMNAZIUM......oooiiiiiiinieniteieeieeieeie e 20

Rozdziat 1 Planowanie dziatalnos$ci SZKOY.......c.eeveiiieiiiiciiececee e 20

Rozdzial 2 Podstawowe formy dziatalno$ci edukacyjnej........ccocoeeveeviiiiiiniiniieniiiies 21

Rozdziat 3 Biblioteka SZKOINA........coeeiuiiiiiiiiiiieniieccceeeeeee s 22
DZIAL VI NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM.....cccccoovriiiniaenienieenne. 25

Rozdziat 1 Zagadnienia pOdStaWOWE. ..........eeeruiieiiiiieeiiiieeieeeeiee et evee e e e eaee e 25

Rozdzial 2 Zakres zadan nauczycieli - przepisy 0g0Ine...........ccoceeviieiiiniiinieiiieieeieeee, 25

Rozdzial 3 Zakres zadan WyChOWAWCY........cccuiiiiiiriiiiieniecieeee e 27

Rozdziat 4 Funkcjonowanie zespotow przedmiotowych i zespotu wychowawczego.......... 30

Rozdziat 5 Zakres zadan pedagoga SzKoInego..........cccueeviieeeiiieniieeiiecee e 31
DZIAL VII UCZNIOWIE........ooiiiieiieiesiteie ettt ettt sse s e sseesseensesseenseenseeneeneas 32

Rozdzial 1 Zasady przyjmowania uczniow do SZKoty.........ccccceeviiiiiiiniiiiiiieeeee, 32

R0zZdzZial 2 Prawa UCZNTA........oouiiuiiiiiiiiiieieeie ettt 34

Rozdzial 3 ObOWIAZKI UCZIIA........uvvveeiiiiiiiiiiiiieieee ettt eeeete e e e e e e eeabaer e e e e e e e e eeanes 35

Rozdzial 4 Nagrody 1 Kary........cooueeiiiiiiiiee e 36

Rozdzial 5 Odwotanie 0d Kary...........ccoeoiiiiiiiiiiiiiceeeeeee e 38
DZIAL VIIT POSTANOWIENIA KONCOWE.........cmiimmririinerineeeneesnsesesesesssseessesssseseenns 39



DZIAL 1

PRZEPISY DEFINIUJACE
§1

1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ gimnazjum w Tworkowie, ktére wchodzi w sktad
Zespohu Szkot Ogolnoksztatcacych w Tworkowie,

ZS0 — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych w Tworkowie,

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U.z 1996 1., Nr 67, poz. 329 z pdz. zm.),

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,

Dyrektorze, Wicedyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego
i Radzie Rodzicow nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace

w Zespole Szkot,

uczniach 1 rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Zespolu Szkoét oraz ich
rodzicow lub prawnych opiekunow,

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegoélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole,

organie prowadzacym szkol¢ - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy
w Krzyzanowicach,

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola lub Kuratorze — nalezy przez to
rozumie¢, dzialajacego w imieniu Wojewody Slaskiego, Slaskiego Kuratora O$wiaty

w Katowicach,

10) poradni psychologiczno-pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ takze inna poradni¢

specjalistyczna lub inng instytucj¢ swiadczaca poradnictwo 1 specjalistyczna pomoc.

11) organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu post¢gpowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora Zespolu w sprawach z zakresu

obowiazku szkolnego, jest Kurator.

DZIAL 11

NAZWA SZKOLY I INNE INFORMACJE O SZKOLE
§2

1. Gimnazjum jest szkola publiczng i nosi nazwg: ,,Gimnazjum w Tworkowie”.

2. Gimnazjum wchodzi w sktad Zespolu Szkot Ogodlnoksztatcacych w Tworkowie



10.

Siedziba i adres szkotly: 47-451 Tworkow ul. Zamkowa 13.

Ustalona nazwa szkoty jest uzywana zasadniczo w petnym brzmieniu:

Zespol Szkol Ogolnoksztalcacych w Tworkowie
Gimnazjum
47 - 451 Tworkéw, ul. Zamkowa 13,
Gimnazjum jako cze$¢ ZSO posiada pieczecie urzgdowe wspolne dla wszystkich szkot

wchodzacych w jego sktad.
Tablice i stemple gimnazjum zawieraja nazw¢ Zespolu i nazwg gimnazjum:
1) Stempel:

Zespol
Szkot Ogolnoksztalcacych
w Tworkowie
GIMNAZJUM
47-451 Tworkow, ul. Zamkowa 13
tel./fax. (032) 419 62 16
2) Tablica:

Gimnazjum
w Tworkowie

Cykl ksztalcenia w gimnazjum trwa 3 lata.

Gimnazjum prowadzi nauczanie jgzyka niemieckiego jako jezyka ojczystego, wedtug zasad
okreslonych w odrgbnych przepisach.

Nadzér merytoryczny pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego 1 wychowawczego
sprawuje Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Krzyzanowice.

§3

. Zasady 1 tryb postgpowania w sprawie speiniania obowiazku szkolnego okreslaja odrgbne

przepisy.
Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor Zespotu moze zezwoli¢ uczniowi na
indywidualny tok lub program nauki albo na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkotla,
pod warunkiem skladania egzaminow klasyfikacyjnych, wedlug zasad okreslonych w
ustawie.

§ 4
Na zasadach okreslonych w ustawie w szkole moga dziala¢ stowarzyszenia 1 organizacje,

z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.



2. Zasady funkcjonowania w szkole zwiazkow zawodowych reguluja odrgbne przepisy.
§5
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. W szkole moga by¢ tworzone srodki specjalne.
3. Szczegoétowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrebne przepisy.
§ 6
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.
§7
Zasady wydawania oraz wzory $§wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnosci okreslaja

odrebne przepisy.

DZIAL 111

CELE I ZADANIA

Rozdzial 1
Ogolne cele i zadania gimnazjum

§8
1. Gimnazjum realizuje cele 1 wytyczne okre§lone w ustawie oraz przepisach wykonawczych
wydanych na jej podstawie:
1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejgtno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia gimnazjum poprzez:
wlasciwie zorganizowany proces nauczania i wychowania
szczegotowe zasady systemu oceniania zawarte w WSO.
2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia lub
wykonywania wybranego zawodu poprzez:
a) poradnictwo psychologiczno — pedagogiczne,
b) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych,
¢) organizowanie spotkan 1 zaje¢ w ramach orientacji zawodowej,
3) ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, programie wychowawczym szkoly oraz programie profilaktyki dostosowanych do

Statutu Zespotu, do warunkéw gimnazjum i wieku uczniow.



4)

3)
a)
b)
c)
d)
e)
f)

4)

S)
6)

umozliwia uczniowi, ktory po rocznym uczgszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku
zycia nie rokuje ukonczenia gimnazjum w normalnym trybie, skierowanie go do oddziatu
przysposabiajacego do pracy.

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwos$ci szkoty poprzez:
zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidéw gimnazjum,

systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;,

system zapomog ( w porozumieniu z Gminnym O$rodkiem Pomocy Spotecznej)
wspotprace z sadem dla nieletnich,

pedagog szkolny 1 wychowawca klasy sprawuje opieke nad uczniami, ktérzy przebywaja
w rodzinach zastgpczych. Maja oni obowiazek informowac o tym Starost¢ Powiatu
w Raciborzu dwa razy do roku,

organizuje na wniosek rodzicOw nauczanie religii,

umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

1 religijnej poprzez nauke jezyka, historii 1 kultury narodowej oraz regionalnej wedtug

zasad okreslonych odrgbnymi przepisami.

2. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajac ich

indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§9

1. W zakresie i na zasadach okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego

Szkota realizuje ksztalcenie w blokach przedmiotowych, z zastosowaniem S$ciezek

edukacyjnych w trzecim etapie edukacyjnym, obejmujacym klasy I-III gimnazjum.

2. Edukacja w gimnazjum:

)
2)
3)

4)
S)
6)

wspomaga rozwdj ucznia jako osoby,

wprowadza ucznia w zycie spoteczne,

wprowadza ucznia w §wiat nauki poprzez poznawanie j¢zyka, pojec, twierdzen 1 metod
umozliwiajacych dalsze ksztatcenie,

rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznia,

wprowadza ucznia w $wiat kultury i sztuki,

rozwija umiejetnosci spoleczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych doswiadczen

poprzez wspotzycie 1 wspotdziatanie w grupie rowiesniczej.



1.

§ 10

W zakresie dziatalnosci dydaktycznej gimnazjum realizuje szkolny zestaw programow

nauczania, a poprzez to w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do pomys$lnego ztozenia
egzaminu koncowego, dajacego mozliwos¢ dalszego ksztalcenia w liceum
ogolnoksztatcacym, technikum, liceum profilowanym lub szkole zawodowe;j,

2) umozliwia przysztym absolwentom §wiadomy wybor kierunku przysziego ksztatcenia,

3) dziala w kierunku rozwijania zainteresowan uczniOw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, i konkursow,

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudno$ci z opanowaniem tresci
programu nauczania — w miar¢ posiadanych mozliwosci,

5) wprowadza atrakcyjne i nowatorskie formy nauczania,

6) udziela wszystkim uczniom pomocy w uzyskiwaniu mozliwie najwyzszych osiagnigc,
zapewniajac im rowne szanse do pelnej realizacji ich mozliwosci,

7) rozpoznaje, rozbudza i rozwija indywidualne 1 tworcze uzdolnienia 1 umiejgtnosci
uczniow,

8) zachgca do nauki, pojmowanej jako proces trwajacy przez cate zycie,

9) wprowadza w $wiat kultury i sztuki,

10) wspotdziata z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami dzialajacymi na terenie
gminy Krzyzanowice, wykorzystujac mozliwos$ci srodowiska lokalnego,

11) umozliwia zrozumienie, a nie tylko pamigciowe opanowanie przekazywanych tresci oraz
wiadomosci,

12) rozwija zdolnosci dostrzegania rd6znego rodzaju zwiazkow 1 zalezno$ci (przyczynowo —
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),

13) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

14) traktuje wiadomosci przedmiotowo, stanowiace warto$¢ poznawcza sama w sobie,
W sposob integralny prowadzacy do lepszego zrozumienia §wiata, ludzi 1 siebie samego,

15) poznaje zasady rozwoju osobowego i zZycia spotecznego,

16) poznaje dziedzictwo kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej,

17) ksztattuje umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy, aby w ten sposob lepiej

przygotowac sig do pracy w warunkach wspotczesnego §wiata dotyczace:



—_—

a) planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz

wigkszej odpowiedzialnosci za wlasna nauke,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu

widzenia i brania pod uwagg pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jezykiem

ojczystym i przygotowania do publicznych wystapien,

c) efektywnego wspoldziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi

migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych oraz zespolowych decyzji, skutecznego

dzialania  na  gruncie = zachowania  obowiazujacych  norm  moralnych

1 etycznych,

d) rozwiazywania probleméw w sposéb tworczy,

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrodet oraz

efektywnego poslugiwania si¢ technologiami komputerowymi, internetem oraz

encyklopediami multimedialnymi,

f) wykorzystywania w praktyce zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i

nawykow,

g) rozwoju sprawnosci umystowych i osobistych zainteresowan,

h) przyswajania sobie metod oraz technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow

i problemoéw spotecznych.

Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie szkolnych planéw nauczania.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrgbnych przepisach.

§ 11

Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny.

W zakresie dziatalno$ci wychowawczej szkota w szczegolnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad okreslonych
w ustawie 1 przepisoOw do niej wykonawczych, w szczegolnosci w Statucie, stosownie do
warunkéw szkoly 1 wieku uczniow,

2) wskazuje alternatywy dla zagrozen spotecznych miodego cztowieka,

3) upowszechnia zasady tolerancji, wolnos$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

4) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

5) sprzyja zachowaniom proekologicznym, prozdrowotnym i prorodzinnym,

6) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijne;,



7) szanuje indywidualno$¢ ucznidéw i ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci,
8) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prac¢ na rzecz szkoly
1 Srodowiska, wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

9) udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej poprzez:

a) doradztwo wychowawcow,

b) porady pedagoga szkolnego,

¢) kierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

d) koordynacje dziatan w porozumieniu z innymi nauczycielami uczacymi w danej klasie,

e) wspolpraceg z rodzicami poprzez udzielanie porad dotyczacych pracy dzieci w domu,

f) wspotpracg z sadem dla nieletnich, Centrum Pomocy Rodzinie i policja,

10) szkota organizuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez:

a) wlaczanie ucznia objgtego indywidualnym nauczaniem w zycie klasy pod kierunkiem

wychowawcy klasy,

b) otoczenie dziecka szczeg6lna opieka przez wychowawce, pedagoga,

c) kontakty z lekarzem 1 pielggniarka szkolna,

d) organizowanie zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej,

11)umozliwia rozwoj zainteresowan ucznidéw poprzez organizowanie kot zainteresowan oraz

kot przedmiotowych (w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty),
3. Szkota realizuje Program Wychowawczy, uchwalany przez Rade Pedagogiczna po

zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§12
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych przez
Szkot¢ mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) Scistym respektowaniu obowiazujacych w szkole ogoélnych przepisow bezpieczenstwa
1 higieny,
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad potrzebujacymi takiej opieki
uczniami.

3. Rodzice 1 nauczyciele wspotpracuja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.



4. Dyrektor Zespotu, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw odpowiedzialne sa za zapewnienie
uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej poprzez:

1) zagospodarowanie czasu wolnego: organizowanie zaje¢ i zawodow sportowych,

2) organizowanie kolek zainteresowan,

3) przeprowadzanie badan sondazowych wsrdd ucznidow dotyczacych zjawiska agresji
w szkole 1 analize wynikow,

4) diagnozowanie srodowiska wychowawczego uczniow,

5) diagnozowanie problemu uzaleznien wsrdd mtodziezy,

6) realizacje programow profilaktycznych,

7) zapewnienie statej opieki uczniom z rodzin zaniedbanych srodowiskowo,

8) omawianie trudnych sytuacji dotyczacych przemocy w konfrontacji z rodzicami, policja,
dyrektorem Zespotu i pedagogiem szkolnym,

9) w przypadku stwierdzenia zachowania ucznia $wiadczacego o demoralizacji, szkota
postepuje zgodnie z procedura postepowania nauczycieli i metod wspotpracy z policja ,

10) organizowanie warsztatow dla uczniow i rodzicow o tematyce uzaleznien i zachowan
agresywnych we wspotpracy z PPP,

11) organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji zajmujacych si¢ problemami
wychowania dzieci 1 mtodziezy,

12) szczegblowe zadania dotyczace przeciwdziatania zagrozeniom 1 niedostosowaniu
spotecznemu zawiera Program Profilaktyki opracowany dla ZSO w Tworkowie,

5. W realizacji zadan i celow szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa,
a takze zobowiazania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ oraz
Konwencji o Prawach Dziecka przyje¢te przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada 1989
roku.

§13
1. Opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:
1) podczas zajec¢ lekcyjnych i1 pozalekeyjnych - nauczyciele prowadzacy te zajecia,
2) podczas przerw - nauczyciele petniacy dyzury.
2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez szkolg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda Dyrektora

10



Zespotu, inne osoby doroste, w szczegoélnosci rodzice zgodnie ze szkolnym regulaminem

wycieczek.

§ 14

Obowiazki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez szkol¢ okreslaja odrgbne

przepisy.

§15

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor Zespotu, uwzgledniajac tygodniowy rozktad

zaje¢ 1 mozliwos$ci kadrowe szkoty.

2. Projekt planu dyzuréw przygotowuje spoleczny zastgpca dyrektora Zespotu.

3. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin

dyzuréw.

§16

1. Indywidualne formy opieki nad uczniem polegaja w szczego6lnosci na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

udzielaniu, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoly, doraznej lub stale pomocy
finansowej,
wystgpowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego szkote o udzielenie pomocy
w zakresie przekraczajacym mozliwos$ci szkoty lub do Osrodka Pomocy Spotecznej,
udzielaniu organizacyjnej pomocy w korzystaniu z ustlug Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej, w szczeg6lnosci w razie stwierdzenia zaistnienia podstaw do
ewentualnego  obnizenia ~wymagan edukacyjnych. Wspodtpraca z  Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna polega na:
a) wspolpracy w diagnozowaniu srodowiska ucznia,
b) wspolnym organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
organizowaniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsérdéd ucznidow, nauczycieli
1 rodzicoéw,
wspolnym  wspieraniu  rodzicow 1 nauczycieli w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych,
wspOlnym podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

§ 17

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w klasach I-11I gimnazjum tworza zespoly oddziatowe.
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2. Praca zespoldéw, o ktorych mowa w ust. 1, kieruja powolani przez Dyrektora Zespolu

przewodniczacy zespotow.

3. Cele i zadania zespotu oddzialowego obejmuja w szczegodlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

zorganizowanie wspoipracy nauczycieli dla ustalenia szkolnego zestawu programow
nauczania, uzgadniania sposobow realizacji tych programoéw oraz korelowania tresci
nauczania,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz Sposobow
badania wynikéw nauczania,

organizowanie ~wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych,

wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole lub proponowanych do realizacji
w szkole innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania,

ustalenie realizacji $ciezek edukacyjnych w danym oddziale,

korelowanie tresci programéw przedmiotowych, blokow przedmiotowych,

ustalenie zadan dydaktyczno-wychowawczych na dany rok,

kierowanie uczniow do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

10) ustalenie kierunku dziatan z domem rodzinnym ucznia.

Rozdzial 2
Wewnatrzszkolny System Oceniania
§ 18

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programdéw nauczania oraz

formutowaniu oceny.

2. Przepisy niniejszego rozdziatu nie maja zastosowania do oceniania z religii (etyki).

§19

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i rodzice informowani sa:

)]

przez nauczyciela - o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez

niego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych
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ucznidow, a takze o zasadach otrzymywania do wgladu sprawdzonych i ocenionych
pisemnych prac kontrolnych,
2) przez wychowawce - o zasadach oceniania zachowania oraz o obowiazujacej w szkole
skali ocen.
3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
2. Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nauczyciel dostosowuje
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.
§ 20
Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza w ostatnim tygodniu przed rozpoczgciem ferii
zimowych a roczne tydzien przed zakonczeniem roku szkolnego.
§ 21
1. Oceny klasyfikacyjne $rddroczne 1 roczne ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
uwzgledniajac wkilad pracy ucznia. Oceny te nie powinny by¢ ustalane jako $rednia
arytmetyczna stopni czastkowych.
2. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na lekcji wychowawczej, w czasie ktorej
powinna nastapic:
1) samoocena ucznia ,
2) ocena zespotu klasowego,
3) ocena wychowawcy konsultowana wcze$niej z innymi nauczycielami.
3. Ustalona przez wychowawceg ocena zachowania jest ocena ostateczng jezeli jest ustalona
zgodnie z WSO.
§22
1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
2. Nauczyciel informuje ucznidw o przewidywanej S$rodrocznej lub rocznej ocenie
niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych i nagannej ocenie z zachowania jeden miesiac przed
terminem klasyfikacji i na 10 dni w pozostalych przypadkach, z tym, ze:

1) uczniowie informowani sa przez danego nauczyciela ustnie, podczas zajg¢,
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2)

rodzice informowani sa w formie pisemnej, za posrednictwem wychowawcy, podczas
spotkan z rodzicami. W razie nieobecnos$ci rodzica nalezy o przewidywanej ocenie
powiadomi¢ go korespondencyjnie.

§23

Szczegotowe zasady oceniania okre$la zatacznik nr 1 do Statutu Zespotu.

Rozdzial 3
Zadania szkoly w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
§ 24

1. Szkota podejmujac zadania uwzglednia zasady bezpieczenstwa i ochrong zdrowia, kladac

nacisk na :

)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

réwnomierne roztozenie zajg¢ lekcyjnych w poszczegolnych dniach tygodnia,
réznorodno$¢ zaje¢ dydaktycznych w kazdym dniu,

unikanie blokowania w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem przedmiotdw, ktérych program tego wymaga,

organizowanie szkolen dla pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i1 dyscypliny pracy,
zapoznawanie ich na biezaco z nowymi przepisami,

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisow BHP przez osoby prowadzace
Zajecia z uczniami,

zapewnienie ogolnych warunkow bezpieczenstwa w budynku szkoty oraz przynaleznym
do niego terenie (o$wietlenie, ogrodzenie, nawierzchnia dziedzifca szkolnego,
odprowadzenie wody, otwory kanalizacyjne, szlak komunikacyjny wychodzacy na
ruchliwa ulicg), a takze =zabezpieczenie urzadzen przeciwpozarowych zgodnie

z obowigzujacymi przepisami,

zapewnienie pelnej sprawnos$ci technicznej urzadzen sanitarnych i1 utrzymanie ich
w nalezytej czystosci,

wyposazenie pomieszczen szkolnych we wilasciwe oswietlenie, wentylacjg¢ 1 wietrzenie
pomieszczen na kazdej przerwie, a takze podczas zaj¢¢ (w razie potrzeby), ogrzewanie
1 zapewnienie wlasciwej powierzchni uzytkowej,

dostosowanie sprzgtu szkolnego do wzrostu ucznidow 1 rodzaju pracy (krzesta, stoliki,

biurka, stanowisko pracy sekretarki i nauczyciela informatyki),

10) systematyczna kontrolg¢ stanu technicznego urzadzen, sprzgtu szkolnego 1 sprzgtu

sportowego,
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11) sporzadzenie i1 przestrzeganie regulaminow w salach lekcyjnych, pracowniach, sali
gimnastycznej i bibliotece,

12) petnienie dyzuréw na przerwach zgodnie z obowiazujacym regulaminem,

13) organizowanie wycieczek 1 wyjs¢ poza obreb szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;
zapewnienie bezpieczenstwa ucznidow podczas wycieczek przez organizowanie wyjs$¢
tylko w sprzyjajacych warunkach atmosferycznych, staty nadzér opiekunéw wycieczki,
sprawdzenie stanu liczbowego grupy przed wyjsciem, w trakcie trwania wycieczki 1 po
powrocie do punktu docelowego, dobdr uczestnikoéw pod katem sprawnosci 1 stanu
zdrowia,

14) zapewnienie opieki jednego nauczyciela dla grupy 30 ucznidw podczas wyjs$¢ poza teren
szkolny w obrgbie miejscowosci, odpowiednio zwigkszajac liczbg opiekunow
w zalezno$ci od odlegtosci, wieku ucznidw 1 innych potrzeb oraz zapewnienie opieki
jednego nauczyciela przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢ dla grupy do
15 uczniow,

15) zabezpieczenie klatek schodowych porgczami,

16) zapewnienie minimalnej temperatury w salach lekcyjnych nie przekraczajacej wartosci
ponizej 18 stopni Celsjusza; zagwarantowanie mozliwo$ci czasowego zawieszenia zajgé
w szkole na skutek obnizonej minimalnej temperatury w pomieszczeniach lekcyjnych lub
przypadku wystapienia klgsk zywiotowych lub innych zdarzen zagrazajacych zdrowiu lub
zyciu uczniow, jezeli stan urzadzen znajdujacych si¢ w pomieszczeniu lekcyjnym stwarza
zagrozenie dla bezpieczefnstwa ucznidw,

17) wyposazenia w apteczki pierwszej pomocy pokoju nauczycielskiego, sali gimnastycznej i
sekretariatu

18) zagwarantowanie udzielenia wszelkiej pomocy w razie wypadku - przeszkolenie
nauczycieli z zakresu udzielania pierwszej pomocy,

19) w razie opadow s$nieznych oczyszczanie ze $niegu S$ciezek komunikacyjnych
1 posypywanie ich piaskiem,

20) zapewnienie poprawy bezpieczenstwa dzieciom i mlodziezy szkolnej na drogach
publicznych poprzez systematyczne zaznajamianie z przepisami ruchu drogowego,
podnoszenie umiejgtno$ci poruszania si¢ po drogach oraz wspoldziatanie z policja
w zakresie bezpieczenstwa ruchu drogowego,

21) przygotowanie uczniow do uzyskania karty rowerowej i motorowerowe;.
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W czasie zaj¢¢ obowiazkowych i1 nadobowiazkowych z wychowania fizycznego oraz w
czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkote, uczniowie nie moga pozostawac
bez nadzoru 0s6b do tego upowaznionych.

W czasie prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalng uwage na
stopien aktualnej sprawnos$ci fizycznej 1 wydolno§¢ organizmu ucznidow, dobierajac
¢wiczenia o odpowiednim zakresie intensywnosci.

W gimnazjum obowiazuje zakaz opuszczania terenu szkoly przez ucznidow w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktorych zgodnie

z planem powinni przebywacé na terenie szkoly.

Uczen moze opusci¢ szkote w trakcie trwania zaj¢¢ edukacyjnych, pozalekcyjnych w
przypadku :

1) prosby rodzicow ( prawnych opiekundow ) wyrazonej na pismie,
2) decyzje o zwolnieniu podejmuje wychowawca klasy, wpisujac jednoczes$nie uczniowi
usprawiedliwiong nieobecnos¢,
22) w przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje o zwolnieniu podejmuje pedagog
szkolny, dyrektor lub wicedyrektor,

Odwotania zaje¢ przez dyrektora gimnazjum po uprzednim powiadomieniu uczniéw z co
najmniej jednodniowym wyprzedzeniem.
. Nauczyciel, u ktérego podczas zaje¢ wydarzyt si¢ wypadek ma obowiazek :

1) wudzieli¢ uczniowi pierwszej pomocy,
2) wezwac pielegniarke szkolna,

3) w razie potrzeby wezwac pogotowie ratunkowe,
4) zabezpieczy¢ miejsce wypadku,

5) zglosi¢ wypadek dyrektorowi szkoty.

Dyrektor gimnazjum lub wyznaczona przez niego osoba ma obowiazek :

1) powiadomi¢ o wypadku rodzicéw ( prawnych opiekunéw ) ucznia,

2) powiadomi¢ pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

3) oraz spolecznego inspektora pracy,

4) powotaé zespot powypadkowy,

5) wypadku $miertelnym, cigzkim, a takze o wypadku zbiorowym zawiadomi¢ bezzwlocznie

wlasciwego prokuratora,
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6) zawiadomi¢ o wypadku wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego w razie
podejrzenia zatrucia pokarmowego,
7) zbada¢ okolicznosci 1 przyczyny wypadku oraz sporzadza¢ dokumentacje powypadkowa,
8) prowadzi¢ rejestr wypadkow uczniow,
9) omoéwi¢ na posiedzeniu rady pedagogicznej wyniki analizy wypadkoéw uczniow oraz
podjetej dzialalnosci zapobiegawcze;.
9. Sposob dzialania szkoly w zakresie zagrozenia pozarowego, skazenia toksycznymi srodkami

przemystowymi 1 aktami terroru okreslaja procedury postgpowania w przypadku w/w

zagrozen.
Rozdzial 4
Organizacja wspoéldzialania z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
§ 25

1. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegolnosci:

1) zwolnienia ucznidéw z wada stuchu z nauki drugiego jezyka obcego oraz informatyki,

2) orzekania i kierowania do ksztatcenia specjalnego,

3) udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

4) rozpoznawania wszechstronnego rozwoju dzieci i mtodziezy, efektywnosci uczenia sig,
nabywania 1 rozwijania umiejgtnosci negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow
1 problemo6w oraz innych umiejgtnosci z zakresu komunikacji spotecznej,

5) diagnozowania przyczyn trudno$ci w nauce i1 niepowodzen szkolnych, dostosowania
wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do indywidualnych potrzeb
dziecka,

6) profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mlodziezy,

7) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych,

8) wspomagania wychowawczej funkcji rodziny,

9) pomocy uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztalcenia i przysztego zawodu,

10) prowadzenia edukacji prozdrowotnej wsroéd uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli.

Rozdzial 5
Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami i prawnymi opiekunami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 26
1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

2. Wspolpraca z rodzicami polega na:
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1) zapraszaniu rodzicoOw na lekcje,

2) organizowaniu spotkan z rodzicami,

3) udziale rodzicow w wycieczkach klasowych,

4) wspotorganizowaniu imprez klasowych i szkolnych,

5) indywidualnych kontaktach w przypadku zaistnienia takiej potrzeby,

6) konsultowaniu i opiniowaniu wewnatrzszkolnych dokumentéw dotyczacych nauczania
1 wychowania.

Wspotdziatanie rodzicoOw 1 nauczycieli powinno sprzyja¢ podnoszeniu kultury pedagogicznej

1 prawidtlowemu realizowaniu funkcji wychowawczej przez rodzing, ktéra dzigki naturalne;j

wigzi uczuciowej najwczesniej ksztattuje postawy dziecka, jego system wartosci i przekonan,

ambicje 1 dazenia oraz daje pierwsza wiedzg¢ o zyciu 1 $wiecie.

Udziat rodzicéw w zyciu szkoty powinien przyczynia¢ si¢ do ciaglego podnoszenia poziomu

nauczania, rozwigzywania problemow wychowawczych i zaspakajania potrzeb opiekunczych

dzieci i mlodziezy — do angazowania srodowiska spolecznego w udzielaniu wydatnej
pomocy szkole.
§ 27

Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) =zapoznania si¢ ze Statutem a w szczeg6élnosci do znajomosci przepisow dotyczacych
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzaminow (w
tym szczegdlowych zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania),

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty,

6) spotkan z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze nie rzadziej niz raz na kwartat,

7) wyrazania opinii na temat planowanych wycieczek i imprez szkolnych.

8) wyrazania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i imprezach szkolnych.
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9) wuczestniczenia w  imprezach, uroczysto$ciach, wycieczkach 1  spotkaniach
organizowanych przez nauczycieli dla uczniow w charakterze opiekundw,

10) wplywania na dobor badz zmiang nauczyciela, ktoremu Dyrektor Zespotu powierzy lub
powierzyl zadania wychowawcy,

11) opiniowania poprzez Radg Rodzicéw Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Statutu
Szkoty, Programu Wychowawczego, Szkolnego Programu Profilaktyki, szkolnego
zestawu programow, Rocznego 1 Pigcioletniego Programu Rozwoju Szkoty

§ 28

Rodzice maja obowiazek:

1) dopeknienia czynnos$ci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) regularnego przysylania dziecka na zajecia szkolne chyba, Zze na ich wniosek Dyrektor
Zespolu po zasiggnigciu opinii  Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub
kompetentnego lekarza zezwoli na wypetnianie obowiazku szkolnego poza szkota przez
indywidualne nauczanie w domu, albo jesli na wniosek rodzicéw lub prawnych
opiekundéw 1 po zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej Dyrektor
Zespohu zezwoli na indywidualny tok nauki,

3) zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) udzielania szkole informacji niezbgdnych w prawidlowym ksztalceniu i wychowaniu
dziecka (trudnosci wychowawcze, choroby itp.),

5) naprawiania wyrzadzonej przez ucznia szkody materialnej w szkole lub zaptacenia

roéwnowarto$ci w gotowce.

2. W szkole organizowane sa spotkania rodzicow z nauczycielami oraz Dyrekcja Zespotu

1.

w celu wymiany informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze. Spotkania ,,0g6lne”
odbywaja si¢ dwa razy w roku, za$ indywidualne konsultacje z rodzicami lub zebrania

klasowe dwa razy w semestrze oraz w razie potrzeb.

DZIAL IV

ORGANY GIMNAZJUM
§29
Organami gimnazjum sg:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Zespotu,

3) Samorzad Uczniowski Zespotu,
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4) Rada Rodzicéw Zespotu.

§30

Szczegdlowe kompetencje dyrektora zawarte sa w Statucie Zespotu Szkot.
§31

Szczegotowe kompetencje Rady Pedagogicznej zawarte sa w Statucie Zespotlu Szkot.
§32

Szczegdtowe kompetencje Samorzadu Uczniowskiego zawarte sa w Statucie Zespotu Szkot.
§33

Szczegotowe kompetencje Rady Rodzicow zawarte sa w Statucie Zespotlu Szkot.
§34

Zasady wspoéldziatania organdw Zespolu oraz sposoby rozwiazywania konfliktow zawarte sa

w Statucie Zespotu Szko6t Ogolnoksztatcacych w Tworkowie.

DZIALV

ORGANIZACJA PRACY GIMNAZJUM

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci szkoly
§35

1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materialu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.
2. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaj¢¢ edukacyjnych, przerw S$wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego.
§ 36
1. Podstawg organizacji pracy szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalane przez
Dyrektora Zespotu i zaopiniowane przez Rad¢ Pedagogiczna:
1) szkolny plan nauczania,
2) arkusz organizacji szkoty,
3) tygodniowy rozktad zajec.
§ 37
Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem kazdego
roku szkolnego oraz ze wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora Zespotu, na
podstawie ramowego planu nauczania, okreslonego w odrgbnych przepisach.

§ 38
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1.

Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki okre$la arkusz organizacji szkoty
opracowany najpozniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie szkolnego planu
nauczania.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30 maja kazdego
roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg pracownikéw szkoty,
facznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogoélna liczbe godzin edukacyjnych

finansowanych ze $srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 39

Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozktad zajgé, ustalany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 40

Szkota moze przyjmowac¢ shuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz stluchaczy szkoét

wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego

porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda - poszczegdlnymi

nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

[a—

Rozdzial 2
Podstawowe formy dzialalnos$ci edukacyjnej
§ 41

. Podstawa pracy szkoty sa zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia lekcyjne,
2) zajgcia korekcyjno — wyrdwnawcze,

3) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne,

Godzina lekcyjna trwa 45 minut,

W czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne.

§ 42

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial, liczacy w zasadzie nie wigcej niz
35 uczniow.

Oddziaty sa dzielone na grupy:
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)]

2)

3)

4)

na zajgciach z jezykow obcych, jezeli oddziat liczy powyzej 24 uczniéw - w kazdym
przypadku,
na zajeciach z informatyki, jezeli oddziat liczy powyzej 18 ucznidow - w kazdym
przypadku,
na zajgciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, jezeli oddziat liczy powyzej 26 ucznidéw,
podzial na grupy i ilo$¢ uczniéw w grupie okreslaja standardy organu prowadzacego
szkote.

§43

Niektore elementy obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, zwlaszcza prozdrowotnej i ekologicznej

sciezki

edukacyjnej, jezeli jest to wuzasadnione celami tych =zaje¢, a takze zajecia

nadobowiazkowe (dodatkowe) moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym,

w grupach oddziatowych, migdzyoddziatowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek

1 wyjazdow.

§44

1. W miar¢ posiadanych $rodkoéw szkola organizuje dodatkowe zajgcia edukacyjne, w formie

kot 1 zespolow zainteresowan.

2. Liczba uczestnikow kot i zespotow zainteresowan nie moze by¢ nizsza niz 3 uczniow.

W razie wigkszej liczby chetnych do udziatu w zajgciach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Rozdzial 3
Biblioteka szkolna
§45

1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan

dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej ws$rod rodzicow, wiedzy o regionie oraz

udostgpnianie ksiazek i1 innych Zrédetl informacji.

2. Czas pracy biblioteki:

1) czas otwarcia biblioteki tacznie z lekcjami, z edukacji czytelniczej 1 medialnej 1 innymi

formami pracy z czytelnikami wynosi 1/2 wymiaru godzin bibliotekarza, godziny pracy
biblioteki umozliwiaja dostgp do jej zbiorow przed lekcjami, w czasie trwania zajaé

dydaktycznych oraz po ich zakonczeniu zgodnie z organizacja roku szkolnego,

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania skontrum.
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Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie — na podstawie zapisoéw w dzienniku klasowym,

2) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty,

3) rodzice — na podstawie kart czytelniczych uczniéw lub dowodu osobistego,

4) inne osoby za zwrotna kaucja réwna warto$ci wypozyczonych ksigzek.

Korzystanie z biblioteki jest bezplatne. Korzystajacy zobowiazani sa do dbatosci o

wypozyczone ksiazki 1 materiaty.

W przypadku zniszczenia lub zgubienia ksiazek i innych materialdow wypozyczonych z

biblioteki czytelnik zobowiazany jest zwroci¢ taka sama pozycje lub inng wskazang przez

bibliotekarza albo pokry¢ koszty ich zakupu.

Wszystkie wypozyczone ksiazki inne materiaty z biblioteki powinny by¢ zwrdocone przed

koncem roku szkolnego. Czytelnicy opuszczajacy szkol¢ (absolwenci 1 nauczyciele)

zobowiazani sa do przedstawienia w sekretariacie szkoty zaswiadczenia od bibliotekarza
potwierdzajacego zwrot wszystkich ksiazek i1 materiatow wypozyczonych z biblioteki
szkolnej.

Bibliotekarz tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

Zadania i obowiazki bibliotekarza w zakresie prac organizacyjno — technicznych dotycza:

1) gromadzenia i opracowywania zbiorow,

2) selekcji zbiordw,

3) prowadzenia warsztatu informacyjnego (ksiggozbidr podreczny, katalogi, kartoteki,
teczki tematyczne itp.),

4) prac zwiazanych z planowaniem 1 sprawozdawczos$cia — roczne plany pracy i
sprawozdania, planowania wydatkoéw, dziennej, miesigcznej, semestralnej 1 rocznej
statystyki czytelniczej,

5) prowadzenia dokumentacji bibliotecznej,

6) informowania na biezaco nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw oraz przygotowanie na
posiedzenie Rady Pedagogicznej Zespolu analiz stanu czytelnictwa — dwa razy w ciagu
roku szkolnego,

7) planowania wydatkéw biblioteki na rok kalendarzowy w uzgodnieniu z Dyrektorem
Zespotu,

8) doskonalenia warsztatu pracy.
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9. Biblioteka gromadzi nastgpujace materialy:

10.

11.

12.

)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

wydawnictwa informacyjne i albumowe,
podreczniki szkolne 1 programy nauczania,
lektury podstawowe 1 uzupetniajace do jezyka polskiego oraz innych przedmiotdw,

wybrane pozycje z literatury pigknej, popularnonaukowej oraz naukowe;j,

czasopisma dla dzieci i mtodziezy,

czasopisma ogodlno-pedagogiczne 1 metodyczne, naukowe 1 popularnonaukowe dla
nauczycieli,

czasopisma spoteczno — kulturalne i gazety,

podstawowe wydawnictwa stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno — wychowawczej
nauczycieli,

materialy o regionie,

10) literature dla rodzicéw z zakresu wychowania,

11) materiaty audiowizualne.

Bibliotekarz ~ wydziela komplety ksiazek do klasopracowni jezyka polskiego do

wykorzystania na biezaco przez caly rok szkolny.

Bibliotekarz jest odpowiedzialny za stan i wykorzystanie zbiorow oraz stan majatkowy

i prowadzenie dokumentacji.

Bibliotekarz tworzy warunki do rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan

ucznidow oraz wyrabiania i poglebiania nawykdw czytania 1 uczenia si¢ poprzez:

1))
2)

3)

4)

S)

6)

udostgpnianie zbiordw,
zaspokajanie potrzeb poszczegélnych ucznidw poprzez udzielanie informacji

bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych rzeczowych i tekstowych,

poradnictwo w doborze lektury, zaleznie od potrzeb, zainteresowan i sytuacji zyciowej
czytelnikow,
edukacje czytelnicza i medialna ucznidow jako uzytkownikéw informacji zgodnie

z programem edukacyjnym, czytelniczym i1 medialnym, w formie zaj¢¢ grupowych oraz

przez prace indywidualna z uczniem,

indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi pod wzglgdem wychowawczym
itp.,
prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa poprzez organizowanie,

konkurséw, gield ksiazek, gier dydaktycznych, quizéw i innych form czytelniczych,

24



7) inspirowanie aktywu bibliotecznego,

8) prowadzenie rozmoéw z uczniami na temat przeczytanych ksiazek i na inne tematy (np.
wyboru zawodu 1 kierunku dalszego ksztalcenia),

9) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, propagandowej, wizualnej, slownej 1
audiowizualnej o zbiorach, bibliotece i czytelnictwie,

10) informowanie uczniéw oraz nauczycieli o nowosciach wydawniczych.

13. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Zespolu, w porozumieniu z nauczycielem
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgé, w szczegdlnosci w sposob umozliwiajacy
dostep do jej zbiordw podczas zajec lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

14. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki.

DZIAL VI

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe
§46

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okresla Karta Nauczyciela,
a pozostalych pracownikéw Kodeks Pracy.

3. Obsluge finansowa zapewnia organ prowadzacy. Dla sprawnego zarzadzania placowka
tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoty.

4. Szczegdtowy zakres czynno$ci dla zatrudnionych pracownikow opracowuje Dyrektor

Zespohu. Dokument ten stanowi zatacznik do umowy o prace.

§47
Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslaja
odrgbne przepisy.
Rozdzial 2
Zakres zadan nauczycieli - przepisy ogolne.
§48

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie a takze poszanowaniem

godnosci osobistej uczniow.
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2. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
podmiotowe traktowanie wszystkich uczniow.
§49
1. Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:
1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy,
2) przychodzi¢ do pracy na 15 minut przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych lub
wychowawczych
3) wuczestniczenie w szkoleniach BHP organizowanych przez zaktad pracy,
4) przestrzeganie zapisow statutowych,
5) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie,
6) zglaszanie Dyrektorowi Zespotu usterek wystepujacych w miejscu prowadzenia zajgc,
7) egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach,
8) dbanie o tad i porzadek pozostawiony przez uczniéw po zakonczonej lekcji,
9) uzywanie tylko sprawnego sprz¢tu w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych,
10) kontrolowanie obecno$ci ucznidw na kazdej lekeji,
11) pelienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,
12) przygotowanie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
13) dbanie o poprawnos¢ jezykowa ucznidow,
14) stosowanie zasady oceniania zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,
15) podnoszenie i1 aktualizowanie wiedzy i umiej¢tnosci pedagogicznych,
16) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczna,
17) wzbogacanie warsztatu pracy,
18) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogiczne;,
19) stosowanie, w miar¢ mozliwo$ci, nowatorskich metod pracy i programéw nauczania.
§50
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach

okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
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2) zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
realizacje obowiazujacych programow nauczania,

stosowanie wtasciwych metod nauczania,

systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,

petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajg¢,

wlasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalno$ci pedagogicznej,
dbanie o pomoce edukacyjne i sprz¢t szkolny,

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,
udzielanie uczniom pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

§51
. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.
. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na
zasadach okreslonych w art. 43 ust. 3 ustawy.
§52

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
w szczeg6lnosci poprzez:

1) prace wlasna,
2) udzial w pracach zespotow nauczycielskich,
3) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dzialalnosci pedagogiczne;.

§53

Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslaja

odrebne przepisy.

§54

Dla realizacji celéw i1 zadan o charakterze interdyscyplinarnym Rada Pedagogiczna moze

utworzy¢ zespot problemowo - zadaniowy, okreslajac szczegdlowy zakres jego dziatania.

Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy
§55

Kazdy oddzial powierza si¢ szczegélnej opiece wychowawcze] jednego z nauczycieli

prowadzacych zajgcia edukacyjne w tym oddziale.
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W miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciaglosci pracy
wychowawczej 1 jej skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony oddziat w ciagu
catego etapu edukacyjnego.
Decyzje¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor Zespotu po
zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.
Wychowawca prowadzi okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej 1 metodycznej ze
strony Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Raciborzu.
§56
Szkota zapewnia ciagltos¢ pracy wychowaweczej i jej skutecznos$¢ poprzez prowadzenie przez
wychowawce oddzialu przez caty tok nauczania w klasach I — III gimnazjum, chyba ze
wystapia uzasadnione przestanki do jego zmiany.
Dyrektor Zespolu moze dokonaé¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) zurzedu,
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
3) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicéw lub ucznidow (uczniowie poprzez Samorzad
Uczniowski, a rodzice poprzez Rade Rodzicow).
§57
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego edukacji oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualna opieka kazdego ucznia,
2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
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3)

4)

¢) zapoznaje rodzicOw i ucznidw z obowiazujacymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi

1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych

ucznidéw, ktérym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci

1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspodtdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz uzyskiwania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

¢) powiadamiania rodzicéw o przewidywanym dla ucznia semestralnym i rocznym
stopniu niedostatecznym na miesiac przed zakonczeniem semestru/ roku szkolnego,

d) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

informowania o przyznanych uczniowi nagrodach i natozonych karach,

5)

6)
7)
8)

9)

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegolnych uzdolnien ucznidéw.

dba o systematyczne uczgszczanie ucznidéw na zajecia,

udziela porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztalcenia sig, wyboru zawodu itd.,
ksztaltuje wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji

1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

organizuje wycieczki krajoznawczo-turystyczne, okoliczno$ciowe imprezy klasowe.

§58

Realizujac zadania wymienione w § 65 ust. 2 pkt 4, wychowawca w szczegolnosSci

organizuje spotkania z rodzicami ucznidow, nie rzadziej niz raz na kwartat.

Termin spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 ustala Rada Pedagogiczna.

Informacj¢ o spotkaniu przekazuja zainteresowanym pisemnie lub ustnie wychowawcy klas,

informacja taka znajduje si¢ takze na gazetce SU, co najmniej na trzy dni przed planowanym

terminem spotkania.

W spotkaniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.
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Rozdzial 4
Funkcjonowanie zespolow przedmiotowych i zespolu wychowawczego
§59

1. W szkole funkcjonuja zespoty przedmiotowe: humanistyczny, matematyczno — przyrodniczy,
ktorymi kieruja przewodniczacy powolani przez Dyrektora Zespolu na wniosek czlonkow
zespotu Rady Pedagogiczne;.
2. Do zadan przewodniczacego zespolu przedmiotowego nalezy:
1) organizowanie pracy zespotu,
2)wyznaczanie termindw spotkan,
3) przydzielanie konkretnych zadan wynikajacych z pracy zespotu przedmiotowego,
4) egzekwowanie wykonania zadan.
5. Cele i zadania zespolow przedmiotowych :
1).organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji programoéw
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programow nauczania oraz jego modyfikowania w miare
potrzeb,
2).wspblne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidw na poszczegolne
stopnie oraz sposobu badania wynikow nauczania,
3).organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego wynikajacego z
aktualnych potrzeb szkoty oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli
oraz stazystow,
4).wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazania,
5).wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych 1
eksperymen-talnych programow nauczania.
§60
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadania zostaty
okreslone w §17
§61
1.  Wychowawcy klas I-III gimnazjum oraz pozostali nauczyciele uczacy w tych klasach
tworza zespot wychowawczy.
2. Praca =zespolu wychowawczego kieruje powolany przez Dyrektora Zespotu

przewodniczacy zespotu.
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6.

7.

Cele 1 zadania zespotu wychowawczego sa ustalane na podstawie szkolnego Programu
Wychowawczegoychowawczego.

Dziatajacy w szkole zespot wychowawczy ma nastgpujace zadania:

1) rozwiazywanie konfliktéw wystepujacych migdzy uczniami,

2) pomoc nauczycielom w rozwiazywaniu trudnych probleméw wychowawczych,

3) poznanie srodowiska rodzinnego uczniow,

4) organizowanie pomocy materialnej uczniom z ubogich rodzin (m.in. dozywianie,

zaopatrywanie w przybory szkolne, darmowe podreczniki), koordynowanie dziatan w
pracy wychowawczej nauczycieli majacych na celu zapobieganie powstawaniu zachowan

agresywnych oraz natogéw wsrod uczniow

Rozdzial 5
Zakres zadan pedagoga szkolnego
§62

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.

2. Pedagog organizuje pomoc pedagogiczna dla uczniéw szkotly.

3. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych
uczniow,

udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujacym tego
uczniom,

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

przeciwdziatanie r6znym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,
koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotne;,

dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawcze;j,

organizowanie pomocy w wyréwnaniu i likwidowaniu zaburzen rozwojowych uczniow,
kontrolowanie realizacji obowiazku szkolnego,

wnioskowanie o kierowanie ucznidow z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo do placéwek

opieki spotecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji,

10) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow,

11) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne do PPP,
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1.

2. Warunki przyjmowania ucznidow do gimnazjum oraz tryb postgpowania ustalono zgodnie

12) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych niz wymienione w przepisach form dziatania
o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

13) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu wtasnych dzieci,

14) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostalym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

15) systematyczne prowadzenie dokumentacji swej dziatalnosci.

Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy zatwierdzany przez

Dyrektora Zespotu po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu.

Pod koniec kazdego semestru w danym roku szkolnego pedagog sklada sprawozdanie ze

swej pracy.

Pedagog prowadzi w szkole systematyczne diagnozowanie w celu wykrycia wystgpowania

zachowan agresywnych i ulegania natogom, ktoére umozliwia przeciwdzialanie zaistniatym

zjawiskom oraz podjecie dzialan zaradczych.

Pedagog szkolny w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem

szkoty wystgpowa¢ z wnioskami do sadu rodzinnego, reprezentowania szkoly przed sadem

jak réwniez wspotpracy z kuratorem sadowym.

Pedagog szkolny odpowiada stuzbowo przed dyrektorem gimnazjum za :

1) osiaganie efektow prowadzonych dziatan wychowawczo - opiekunczych,

2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow woko6l programu wychowawczo -
opiekunczego gimnazjum,

3) poziom opieki i pomocy indywidualnej wychowankéw bedacych w trudnej sytuacji
szkolnej lub spoteczno — wychowawczej,

4) prawidlowos¢ prowadzenia dokumentacji.

Dziatl VII

UCZNIOWIE

Rozdzial 1
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly
§63

Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci.

z obowiazujacymi przepisami w tej sprawie.
§64
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Do gimnazjum uczgszczaja uczniowie w wieku od 13 do 16 lat. Podlegaja oni obowiazkowi
szkolnemu, ktory trwa do 16 roku zycia i obowiazkowi nauki, ktéry trwa do 18 roku zycia.
Do gimnazjum uczgszczaja wszyscy uczniowie zamieszkujacy ustalony dla gimnazjum
obwod. Warunkiem przyjecia jest $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej oraz
potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

Dyrektor Zespolu moze przyjac¢ ucznia z innego obwodu, jezeli warunki organizacyjne na to

pozwalaja.

W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoly jest wigksza niz

liczba wolnych miejsc, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie punktowych kryteriow

uwzgledniajacych:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych

2) zachowanie ucznia

3) osiagnigcia w konkursach przedmiotowych

. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggnigciu opinii psychologiczno — pedagogiczne;j

Dyrektor Zespolu moze zezwoli¢ na pozaszkolng realizacj¢ obowiazku szkolnego.

. Niespelnianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji.

§65

Do klasy programowo wyZszej w gimnazjum przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego
przez szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikéw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw,

3) przyjmowania do gimnazjum ucznia, ktory spelnia obowiazek poza szkota na podstawie
art.16 ust. 8 ustawy,

4) s$wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica lub ostatniego §wiadectwa
wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia. Réznice programowe z przedmiotow objgtych nauka w klasie, do ktorej
uczen przechodzi sa uzupetniane wedlug zasad ustalonych przez nauczycieli danych

przedmiotow.
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2. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka obcego niz ten, ktérego

uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczgszczanie na zajgcia

innego oddziatu (grupy) w tej samej szkole uczen moze:

1)

2)

3)

uczy¢ si¢ jezyka obowiazujacego w danym oddziale, wyréwnujac we wlasnym zakresie
braki programowe do konca roku szkolnego,

kontynuowa¢ we wlasnym zakresie naukeg jezyka obcego, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole,

uczeszezac do klasy z danym jezykiem w innej szkole.

3. Ucznia, ktéry kontynuuje we wilasnym zakresie nauke¢ jezyka obcego jako przedmiotu

obowiazkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego z tej samej lub innej szkoty,

wyznaczony przez Dyrektora Zespolu, a w przypadku gdy Dyrektor Zespotu nie moze

zapewni¢ nauczyciela danego jezyka — przez Dyrektora innej szkoty.

Przyjecie do gimnazjum dziecka zamieszkalego poza obwodem szkolnym wymaga

zawiadomienia Dyrektora szkotly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka.

Rozdzial 2
Prawa ucznia
§66

1. Uczen ma w szczegdlnos$ci prawo do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

nauki

ochrony i poszanowania jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
$wiatopogladowych religijnych lub jezykowych - jesli nie narusza tym dobra innych
0sob,

otrzymywania 1 przekazywania informacji oraz ochrony przed informacjami
szkodliwymi,

wpltywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie sig
w organizacjach dziatajacych w szkole,

zachowania prywatnos$ci osobistej 1 rodzinnej oraz do ochrony prawnej w tym zakresie,
nietykalnosci fizycznej i psychiczne;,

korzystania z pomocy spotecznej.

10) do wypoczynku

11) posiadania wlasnosci i ochrong przed wyzyskiem ekonomicznym,

34



12) postgpowania zgodnie z procedurami w przypadku dziecka podejrzanego, oskarzonego

badz uznanego winnym,

13) ochrony przed wszelkimi formami przemocy i1 zaniedbywaniem, wykorzystaniem

seksualnym i1 narkomania.

2. W przypadku tamania praw dziecka obowiazuje nastepujacy tryb postgpowania:

1)

2)

Skarge w formie pisemnej lub ustnej z uzasadnieniem sklada uczen, rodzic lub prawny
opiekun do dyrektora szkoty,

W przypadku stwierdzenia zasadno$ci i wagi skargi dyrektor podejmuje stosowne
dzialania tj. powiadamia jedna z ponizszych instytucji:

a) policje,

b) sad,

¢) rzecznika praw dziecka

d) poradnie specjalistyczne

Rozdzial 2
Obowiazki ucznia
§67

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowiazany do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

przestrzegania obowiazujacych w szkole przepisow,

podporzadkowywania si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora, Rady Pedagogiczne;,
ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw oraz innych pracownikow
szkoty,

systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w zyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwdj (m. in. wystrzega si¢ szkodliwych
natogéw),

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole (m. in. nosi w szkole zmienne obuwie),
naprawiania wyrzadzonych przez siebie szkod materialnych,

przebywania na terenie szkoty w czasie przerw i zajec,
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9)

Ucznia obowiazuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych
srodkdéw odurzajacych oraz palenia tytoniu.

Rozdzial 3
Nagrody i kary
§68

Nagrody przyznaje Dyrektor szkoty wspolnie z Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow

1 Rada Pedagogiczna. Wniosek w sprawie przyznawania nagrody moga sktadaé: Samorzad

Uczniowski, wychowawcy, organizacje mtodziezowe.

I.
)]
2)
3)
4)
S)

§69
Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
aktywna pracg¢ w organizacjach mtodziezowych lub Samorzadzie Uczniowskim;
wzorowe zachowanie 1 wyniki w nauce;
szczegolne osiagnigcia poza szkota;

praceg spoteczna na rzecz szkoty i sSrodowiska.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

1)

2)

3)

4)

5)

pochwata wychowawcy wobec catej klasy za dodatkowa prace na rzecz klasy — w trakcie
roku szkolnego,

pochwata wychowawcy lub Dyrektora Zespotu wobec uczniow szkoty za dodatkowa
prace na rzecz szkoty — apele szkolne,

dyplom uznania Dyrektora Zespotu za wyrozniajace wyniki w nauce i zachowaniu — po
srédroczu i na koniec roku szkolnego,

umieszczenie zdjecia w ,,galerii uczniow ” za wyrdzniajace wyniki w klasach 1 — III
Gimnazjum— po $rddroczu,

nagroda rzeczowa za wyrdzniajace wyniki w nauce, prace¢ w organizacjach, wysokie

wyniki w konkursach i zawodach sportowych — koniec roku szkolnego.

3. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

§70

1. Tryb przyznawania nagrod 1 wyrdznien:

1) nazwiska uczniow do wyrdznien typuje wychowawca klasy w porozumieniu

z samorzadem klasowym,

2) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ typowania uczniéw do wyrdznien przez Samorzad Uczniowski,

6) wyroznienia powinny by¢ zaakceptowane przez Rad¢ Pedagogiczna.
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2.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazujacych zaj¢¢ edukacyjnych
$rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ z zachowania
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne stwierdzajace uzyskanie promocji do klasy

programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Nagrody przyznaje Dyrektor Zespolu szkoly wspolnie z Samorzadem Uczniowskim, Rada

Rodzicow

1 Rada Pedagogiczna. Wniosek w sprawie przyznawania nagrody moga sklada¢: Samorzad

Uczniowski, wychowawcy, organizacje mtodziezowe.

§71

1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowiazkom,

0

)]

2)

3)

4)

S)

ktorych mowa w § 67, uczen moze zosta¢ ukarany:
upomnieniem wychowawcy 1 nauczyciela — za nieprzestrzeganie podstawowych
obowigzkow ucznia,
pozbawieniem przez wychowawce pelnionych w klasie funkcji — za nieprzestrzeganie
zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty,
upomnieniem lub nagana Dyrektora Zespolu - za ciagle nieprzestrzeganie zasad kultury
wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
pozbawieniem petnionych na forum szkoly funkcji - za picie alkoholu, uzywanie
narkotykéw 1 innych srodkéw odurzajacych, palenie tytoniu, przejawy agresji.
zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych
zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem
tych, podczas ktorych realizowane sa elementy obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych - za
notoryczne picie alkoholu, uzywanie narkotykow i innych §rodkdéw odurzajacych, palenie

tytoniu, przejawy agresji.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢

stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt. 1) 1 2), naktada Dyrektor Zespotu.

4. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow na pismie w ciagu 3 dni od natozenia kary.

5. W przypadku popehienia przez ucznia czynu karalnego, szkota informuje odpowiednie

organy zgodnie z obowiazujacymi w szkole procedurami.
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1.

™

§72
Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienia ucznia do innej
szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynac¢ na
postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje si¢ gdy:
1) notorycznie tamie przepisy szkolne, a stosowane S$rodki zaradcze nie przynosza
pozadanych efektow.
2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajac zdrowiu i zyciu
innych uczniow,
3) dopuszcza si¢ czyndéw tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie,
umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osoby,
4) wszedl w kolizjg¢ z prawem,
5) demoralizowal innych uczniow,
6) dopuscit si¢ aktow chuliganstwa, wandalizmu, rozpowszechniania zachowan
patologicznych, brutalnosci, wulgarnosci,
7) niszczyl mienie szkoty,
8) mnaruszyl w razacy sposéb postanowienia statutu gimnazjum.
Mozna odstapi¢ od wystapienia o przeniesienie ucznia do innej szkoly, za porgczeniem
wlasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.

Rozdzial 4
Odwolanie od kary
§73

Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic lub uczen w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o natozone;j
karze.

Dyrektor Zespolu rozpatruje odwolanie najpdzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania i
informuje o swojej decyzji zainteresowane osoby. Rozstrzygnigcie Dyrektora Zespotu jest
ostateczne.

Od kar naktadanych przez Dyrektora Zespotu przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy. Przepisy pkt. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem

rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.
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4. W przypadku stwierdzenia, ze Dyrektor Zespotu naruszyt prawa uczniow, uczen lub jego
rodzice moga odwota¢ si¢ do Rzecznika Praw Ucznidw przy Kuratorium Os$wiaty lub

Rzecznika Praw Dziecka.

DZIAL VIIT
POSTANOWIENIA KONCOWE
§74

1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw gimnazjum jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy o systemie oswiatowym.

2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w statucie gimnazjum jest Rada Pedagogiczna
Zespohu.

3. Gimnazjum moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremonial szkolny.

4. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia. Zasady
postgpowania w sprawie uchylenia statutu lub niektorych jego postanowien okresla uchwata.

5. Dyrektor Zespotu zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkolne;j.

§75

Statut Publicznego gimnazjum w Tworkowie wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej ZSO w Tworkowie

Zaopiniowano przez Rade Rodzicow w dniu 19.10.2004r.

Zaopiniowano przez Samorzqd Uczniowski w dniu 26.20.2004r.
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