NABOR NA STANOWISKO INSPEKTORA/PODINSPEKTORA DO SPRAW
KONTROLI FINANSOWEJ

Wéjt Gminy Krzyzanowice ogtasza nabdr na stanowisko inspektora/podinspektora do
spraw kontroli finansowej.

Miejsce pracy: Urzad Gminy Krzyzanowice

47-450 Krzyzanowice, ul. Gtowna 5

Wymiar czasu pracy: Vi etatu

OBOWIAZKI:
Przeprowadzanie kontroli finansowej dotyczacej: proceséw zwigzanych z gromadzeniem
i rozdysponowaniem srodkow publicznych oraz gospodarowaniem mieniem.

1. Przeprowadzanie wstepnej oceny celowosci zaciggania zobowigzan finansowych
i dokonywania wydatkow.

2. Badanie i poréwnanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym w zakresie
dotyczacym proceséw pobierania i gromadzenia srodkéw publicznych, zaciggania
zobowigzan finansowych i dokonywania wydatkow ze $rodkdéw publicznych,
udzielania zamdwien publicznych oraz zwrotu srodkow publicznych.

3. Prowadzenie gospodarki finansowej oraz stosowanie procedur dotyczacych
procesow, o ktérym mowa w pkt 2.

WYMAGANIA NIEZBEDNE DLA KANDYDATA:
1) wyksztatcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym;
2) znajomosc¢ ustawy o samorzgdzie gminnym, pracownikach samorzgdowych;
3) praktyczna znajomosc ,Instrukcji kancelaryjnej dla organdéw gmin i zwigzkéw
miedzygminnych” (Dz. U. z 1999 roku Nr 112, poz. 1319 z p6zniejszymi zmianami);
4) znajomos$C przepisOw prawa w zakresie postepowania administracyjnego,
finansach publicznych, rachunkowosci (w tym podatku VAT), zamowien
publicznych;
5) umiejetnosc obstugi komputera (w szczegolnosci programu typu Word i Excel).
WYMAGANIA POZADANE:
» rzetelnosc¢, doktadno$¢, dobra organizacja pracy;
» odpornos¢ na stres;
» wysoka kultura osobista;
» doswiadczenie w pracy na stanowisku gtéwnego ksiegowego.

OFERTY KANDYDATOW MUSZA ZAWIERAC:

1. Kwestionariusz osobowy z fotografia.

2. Curriculum vitae.

3. Kopie dyplomu ukonczenia studiow wyzszych.

4. Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen o odbytych stazach.

5. Dyplomy i swiadectwa ukonczenia innych form podnoszenia kwalifikacji /studia
podyplomowe, egzaminy zawodowe, kursy/.

6. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do zajmowania stanowiska.

7. Oswiadczenie o spetnieniu wymagan zgodnie z art. 3 ustawy o pracownikach

samorzadowych.
8. Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwa umysine.
9. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.
10.Oswiadczenie kandydata o zapoznaniu sie z regulaminem naboru na wolne
stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Krzyzanowice.



Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni sktada¢ w zamknietych
i zaadresowanych kopertach do dnia 29.12.2006 roku w Urzedzie Gminy Krzyzanowice
w pokoju nr 16. Na kopercie powinien by¢é umieszczony napis: ,,Nabér na stanowisko
inspektora/podinspektora do spraw kontroli finansowej w Urzedzie Gminy
Krzyzanowice”. Oferty mozna skfadaé osobiscie lub drogg pocztowg w terminie do dnia
29.12.2006 roku (bedzie liczy¢ sie data wptywu oferty do Urzedu Gminy Krzyzanowice).
Dokumenty, ktére wptyng po uptywie wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane.
Nabor odbedzie sie zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych z dnia 22 marca
1990 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2001 roku, Nr 142, poz. 1593 z pdozniejszymi
zmianami).
Informacje dodatkowe o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy Krzyzanowice pod
numerem telefonu: 032 4194050 wew. 127.
Informacja o przebiegu rekrutacji i jej wyniku zostanie umieszczona na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Krzyzanowice oraz na stronie internetowej Urzedu w Biuletynie Informacji
Publicznej www.krzyzanowice.pl

Wojt Gminy Krzyzanowice

/ -/ Leonard Fulneczek


http://www.krzyzanowice.pl/

