STATUT
Zespolu Szkolno - Przedszkolnego

w Owsiszczach

Opracowano na podstawie :

1y
2)
3)

4)

5)

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r. Nr 67
p0z.329 z po6zniejszymi zmianami),

Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 roku (tekst jednolity: Dz. U. z 1997 r. Nr
56, poz. 357 z p6zniejszymi zmianami),

Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkoét ( Dz.U. Nr 61, poz. 624, z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenia MENiS z dnia 27 sierpnia 2001 r. w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania uczniéw do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych
typow szkoét do innych ( Dz.U. Nr 97, poz. 1054 z pdzniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow ( Dz.U.z 2004 r. Nr 1999, poz.2046 ).



Rozdzial 1

Nazwa Zespohlu Szkolno — Przedszkolnego

§1
1.Nazwa Zespolu zawiera okres$lenia:

1) Typ placowki: Zespdt Szkolno — Przedszkolny
2) Siedziba: siedziba Zespotu jest budynek polozony w Owsiszczach
przy ul. Szkolnej 1.

§2

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez placowke w brzmieniu : ,Zesp6t Szkolno-
Przedszkolny w Owsiszczach”.

2. Na pieczeci uzywana jest nazwa ,,Zespot Szkolno-Przedszkolny w Owsiszczach”.

3. Nastemplu : ,,Zespdt Szkolno-Przedszkolny” w Owsiszczach, Owsiszcze, ul. Szkolna 1
47-450 Krzyzanowice.

4. Na pieczgciach i stemplach dopuszcza sig czytelne skroty nazw.

§3

1.W sktad Zespolu Szkolno-Przedszkolnego wchodzi Szkota Podstawowa w Owsiszczach z
klasami I — III potozona przy ulicy Szkolnej 1 oraz Przedszkole w Owsiszczach zlokalizowane
w tym samym budynku.

Rozdzial 11

Inne informacje o placowce

§ 4

1. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Krzyzanowice.
Organ prowadzacy Zespdl sprawuje nadzor nad jego dzialalnoscia w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych.
3. Nadzor pedagogiczny sprawuje Slaskie Kuratorium O$wiaty w Katowicach.
4. Cykl ksztatcenia w Zespole trwa:
1) w przedszkolu —4 lata(od 3 do6lat),
2) w szkole —3lata (k. I—1IT).



Rozdzial 111

Cele i zadania Zespolu

§5

1.Zespot realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$§wiaty z dnia 7 wrzesnia
1991r. oraz przepisach wydanych na jej podstawie.

§ 6

Celem Zespotu jest:

1.

2.

Umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do kontynuowania nauki na
dalszym etapie ksztalcenia.

Dazenie, aby wychowankowie oraz uczniowie znajdowali w placowce srodowisko do
wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spolecznym 1 moralnym.

Zapewnienie uczniom i wychowankom odpowiednio do potrzeb i mozliwos$ci finansowych
placowki prawidtowego rozwoju psychofizycznego.

§7

1.Zadania Zespotu:

1) zapewnienie opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong 1 poszanowane jego godnosci,

2) wlasciwie zorganizowanie procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,

3) rozwijanie zainteresowan, zdolnos$ci i talentow,

4) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow 1 wieku ucznidw,

5) umozliwienie uczniom 1 wychowankom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, jezykowej i religijnej,

6) umozliwienie nauczycielom prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej,

7) realizowanie wybranych badz wlasnych programoéw nauczania zgodnie z podstawami
programowymi MEN,

8) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami poprzez:

a)  wspotpracg z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

b) otoczenie opieka psychologiczno-pedagogiczna w tym wspodtpraca z Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna (PPP),

c)  pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

9) wspomaganie rodzin w kontaktach z PPP, Centrum Pomocy Rodzinie oraz z innymi
organizacjami wspierajacymi rodziny,

10) wptywanie na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.



2.Zadania realizowane w szkole:

)]

2)

3)

4)

6)

7)

8)

prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiejg¢tno$ci wypowiadania sig,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych,
postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztaltowanie nawykéw spotecznego
wspolzycia,

rozwijanie 1 przeksztatcanie spontanicznych motywacji poznawczych w motywacjg
Swiadoma,  przygotowanie do  podejmowania  zadah = wymagajacych
systematycznego 1 dtuzszego wysitku intelektualnego i fizycznego,

umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tno$ci na poziomie pozwalajacym na
kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,

uczenie rozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania tresci,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia §wiata, ludzi,

umozliwienie uczniom rozwoju ich talentow 1 zainteresowan poznawczych,
artystycznych 1 sportowych w miar¢ posiadanych mozliwos$ci kadrowych,
lokalowych 1 finansowych,

organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi zgodnie z etyka i
obowiazujacymi aktami prawnymi w tym zakresie,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci etycznej i moralnej, ksztattowanie potrzeby i
umiejetnosci dbania o wlasne ciato, zdrowie, sprawnos$¢ fizyczna.

3.Zadania realizowane w przedszkolu

)]
2)
3)
4)

S)
6)

sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Zespotu,

niwelowanie brakow $rodowiskowych lub rozwojowych, korygowanie wad lub
nieprawidlowosci,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, stymulujacych, kompensacyjnych i
korekcyjnych,

tworzenie sytuacji wychowawczych przez dostarczanie tresci oraz stosowanie
roznorodnych form 1 metod pracy,

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

wspotdziatanie z rodzing, pomagajac jej w wychowaniu dzieci i1 przygotowaniu ich
do samoobstugi, zycia w grupie oraz przysztej nauki szkolne;j.

§8

1. Zespot odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw i wychowankow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Nauczyciele sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci z ktérymi prowadza zajgcia

obowiazkowe 1 pozalekcyjne oraz w trakcie wycieczek 1 spacerow.
3. Zabezpieczenstwo dziecka w drodze do Zespotu i z powrotem odpowiadaja rodzice.



Rozdzial IV

Organy Zespolu

§9
Organami Zespotu sa:
1. Dyrektor Zespotu
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicow
4. Samorzad Uczniowski
§ 10

Kompetencje Dyrektora Zespotu

1.

Nk LD

Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami,

Kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza Zespotu,
Sprawuje nadzor pedagogiczny w zakresie okre§lonym odrgbnymi przepisami,
Przewodniczy Radzie Pedagogicznej,

Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjgte w ramach jej kompetencji stanowiacych,
Decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania pracownikow Zespotu,

Wystgpuje z wnioskami o odznaczenia i nagrody dla pracownikéw zgodnie z odrgbnymi
przepisami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,

Ustala zakres obowiazkéw 1 odpowiedzialno$ci dla pracownikow,

Opracowuje arkusz organizacyjny placowki,

10. Odpowiada za powierzone mienie,

11

. Dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym Zespolu 1 odpowiada za
prawidlowe ich wykorzystanie,

12. Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

13. Reprezentuje Zespot na zewnatrz,
14. Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji

Rada

1.

2.

praktyk pedagogicznych.

§ 11
Pedagogiczna Zespolu

Rada Pedagogiczna Zespotu w Owsiszczach jest kolegialnym organem powotanym do
realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej Zespotu wchodza wszyscy nauczyciele Zespolu oraz
Dyrektor jako jej przewodniczacy.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtosow w obecnos$ci
co najmniej polowy jej cztonkow. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej
dziatalnosci.
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Zespotu,

2) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,



3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw 1 innowacji pedagogicznych w
Zespole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu,
5) opracowanie i uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
6) opracowanie i uchwalenie programu wychowawczego szkoly po zasiggnigciu opinii
rady rodzicow.
5. Rada Pedagogiczna dokonuje w szczegdlnosci:
1) opiniowania organizacji pracy placowki w tym tygodniowego rozkladu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) opiniowania projektu planu finansowego Zespotu,
3) opiniowania wnioskow Dyrektora Zespotu w sprawie przyznania nauczycielom i
innym pracownikom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien,
4) opiniowania propozycji Dyrektora w sprawie przydziatu statych prac i zajeé oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
6. Rada Pedagogiczna wystgpuje z umotywowanym wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami,
7. Rada przygotowuje projekt i zatwierdza nowelizacje statutu Zespotu oraz ustala
regulamin swojej dziatalnosci.

§12

Rada Rodzicow

1. Rada Rodzicow jest reprezentacja rodzicow dzieci uczgszczajacych do Zespotu.
Zasady wyboru cztonkow 1 zasady dziatania Rady sa ustanawiane przez ogot rodzicow.

3. Rada Rodzicow opracowuje swoj regulamin dzialania zatwierdzany przez zebranie
ogolne.

4. Rada Rodzicow ma prawo do znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z
programu nauczania 1 wychowania realizowanego w Zespole, uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania, rozwoju i postgpOw w nauce.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wnioskowanie do Dyrektora Zespotu we wszystkich sprawach zwiazanych z
dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza Zespotu,

2) wspieranie dziatalnosci Zespotu poprzez gromadzenie funduszy z dobrowolnych
sktadek oraz pozyskiwanie z innych Zrdodet,

3) wystgpowanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Zespotem z
wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny dzialalnosci Zespotu, jej Dyrektora lub
innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole,

4) na wniosek Dyrektora — wydawanie opinii o pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o
stopien awansu zawodowego,

5) opiniowanie planu pracy Zespotu i planu finansowego.

6. Dziatalno$¢ Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczna ze statutem Zespotu.

§13
Samorzad Uczniowski
1. Samorzad Uczniowski — to ogdt uczniow, ktdrego reprezentacja wybierana jest zgodnie z

regulaminem uchwalonym przez ogoét uczniow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.



2. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskoOw 1 opinii we

wszystkich sprawach Zespotu a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw uczniow takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,

d) prawo do organizacji Zycia szkolnego,

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej w tym rozrywkowej w
porozumieniu z Dyrektorem Zespotu,

2) udziat z glosem doradczym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej (przynajmniej raz
w roku )

§ 14

1. Zasady wspoéldziatania organow Zespotu oraz sposob rozwiazywania konfliktow:

1) dyrektor Zespotu na wniosek poszczegolnych organdw Zespotu, udziela im pomocy
organizacyjnej oraz zapewnia obsluge administracyjna,

2) dyrektor Zespotu w celu zapewnienia wlasciwego funkcjonowania zespotu oraz efektywnego
rozwiazywania jego problemow, za zgoda poszczegolnych organdw, organizuje spotkania z ich
przedstawicielami,

3) rada rodzicow wystepuje do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw zespotu,

4) dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwatl organéw zespotu niezgodnych z przepisami prawa
lub interesem placoOwki 1 w terminie 2 tygodni uzgadnia sposéb postgpowania w sprawie spornej,
5) w przypadku braku uzgodnienia w sprawie bedacej przedmiotem sporu, dyrektor przekazuje
sprawe do rozstrzygnigcia organowi bezposrednio nadzorujacemu Zespot.

2.Wszystkie organa Zespotu maja prawo do swobodnego dziatania 1 podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetenc;ji.

Rozdzial V

Organizacja Zespolu
§ 15

1. Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Zespotu opracowany przez Dyrektora placéwki najpdzniej
do 30 kwietnia kazdego roku.

2. Arkusz zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii nadzoru pedagogicznego do
dnia 30 maja danego roku.

§16

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Zespotu jest oddzial.
2. Liczbe dzieci oraz uczniow w oddziale oraz zasady podziatu na grupy okreslaja standardy
oswiatowe ustalone przez organ prowadzacy Szkote.
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3. Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania zaje¢ taczonych dla grupy dzieci 6-cio letnich
oraz oddzialu klasy I Zespolu na zajgciach religii oraz dodatkowej nauki jezyka
niemieckiego ojczystego.

§ 17

Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku od 3-6 lat.

Dziecku, ktoremu odroczono rozpoczecie obowiazku szkolnego moze uczeszczaé do

oddzialu przedszkolnego do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w

ktorym konczy 10 lat.

3. Warunkiem przyjecia dziecka do oddziatu przedszkolnego jest dostarczenie karty
zgloszenia dziecka. W przypadku, kiedy stan zdrowia dziecka budzi watpliwosci,
Dyrektor Zespotu moze zazadaé przedstawienia wynikow badan lekarskich.

4. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza  w oddziale przedszkolnym
prowadzona jest na podstawie programu wychowania przedszkolnego.

5. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

6. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przedszkolu moga by¢ prowadzone
zaj¢cia dodatkowe.

7. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi:

1) zdzie¢mi 3 — 4 letnimi — okoto 15 minut
2) z dzie¢mi 5 — 6 letnimi — okoto 30 minut

8. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy.

N —

§18

1. Odziat szkolny ztozony jest z ucznidw, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem
nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania 1 programem
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
w ramach ksztalcenia zintegrowanego oraz w systemie klasowo- lekcyjnym.

3. Zajecia obowiazkowe z przedmiotdw nauczania moga by¢ prowadzone poza systemem
zintegrowanym 1 klasowo-lekcyjnym w formie wycieczek dydaktycznych, tzw. ,,zielonej
szkoty” itp.

4. W Zespole moga by¢ organizowane zajgcia rewalidacyjne 1 inne zajgcia
nadobowiazkowe w ramach posiadanych srodkow finansowych.

5. Do klasy I szkoty przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7
lat 1 nie odroczono im obowiazku szkolnego.

6. Na wniosek rodzicéw, naukg w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore przed 1 wrzesnia
konczy 6 lat z uwzglednieniem procedur okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty.

§ 19

1. Zesp6t moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych na praktyki pedagogiczne.



§ 20

Biblioteka szkolna jest pracownia Zespotu stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych Zespotu, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.
Za pracg biblioteczna odpowiada nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym Dyrektor
przydzielit godziny w projekcie organizacyjnym Zespotu.
Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ dzieci przedszkolne, dzieci szkolne, nauczyciele,
pracownicy zespotu oraz dzieci uczgszczajace do ZszO w Krzyzanowicach, rodzice.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do zbioréw w czasie lekcji oraz po
zajeciach szkolnych.
Do obowiazkéw nauczyciela bibliotekarza naleza zadania:
1) udostgpnianie ksiazek 1 czasopism dzieciom, uczniom 1 nauczycielom,
pracownikom oraz rodzicom,
2) organizowanie konkursow rysunkowych i czytelniczych dla uczniow,
3) przygotowywanie materiatow 1 wnioskow do analizy czytelnictwa na plenarne
zebrania rady pedagogicznej,
4) prowadzenie ewidencji ksiggozbioru,
5) troszczenie sig¢ o zabezpieczenie 1 konserwacj¢ ksiggozbioru, dbanie o estetyke
wnetrza biblioteki.

§ 21

Do realizacji celow statutowych Zespot posiada:

4 sale lekcyjne

1 salg do wychowania przedszkolnego

1 salg przeznaczona do prowadzenia lekcji wychowania fizycznego
gabinet Dyrektora wraz z sekretariatem

pokoéj nauczycielski

szatni¢

fazienke

pomieszczenie kuchenne

plac zabaw.

Rozdzial VI

Nauczyciele i inni pracownicy Zespolu

§ 22

1.W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw obstugi.
2.Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy.

§ 23

1.Nauczyciel:

Prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza 1 opiekuncza, jest odpowiedzialny za jako$¢ i
wyniki tej pracy, a takze odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
wychowankow.

Doskonali swoje umiejgtnosci dydaktyczne 1 wiedzg merytoryczna.

)

2)
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3) Respektuje prawa ucznia i dziecka.

4) Sprawiedliwie 1 obiektywnie ocenia oraz dokonuje kontroli postgpow w nauce wedtug
ustalonych zasad.

5) Udziela pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, wspiera rozwoj
psychofizyczny, zdolno$ci i zainteresowania wychowankow.

§ 24

1.Dyrektor Zespolu powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
zwanemu ,,wychowawca”.

2.Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu edukacyjnego.
3.Wychowawca klasy w szczegdlnosci:

1) wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie uzgadniajac z nimi 1 koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
opieka indywidualna,

2) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i1 ustalenia potrzeb opiekunczo —
wychowawczych ich dzieci,

3) planuje 1 organizuje wspolnie z wychowankami i ich rodzicami rdézne formy zycia
spotecznego — wycieczki, uroczystosci 1 inne,

4) organizuje spotkania z rodzicami, zgodnie z przyj¢tym przez Rad¢ Pedagogiczna planem
zebran, prowadzi konsultacje indywidualne z rodzicami,

5) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,

6) prowadzi okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno — wychowawczej,

T)wtacza wychowankow w sprawy zycia Zespotu.

Rozdzial VII

Uczniowie i wychowankowie Zespolu
§ 25

1. Roczne przygotowanie przedszkolne dzieci szescioletnich w oddziale przedszkolnym
zorganizowanym w zespole oraz nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowiazkowa.

2. Przedszkole i szkota prowadzi rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci
zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do publicznych
przedszkoli i szkot .

3. Uczniowie podlegaja obowiazkowi szkolnemu, ktoéry trwa do 18 roku zycia.

4.Do oddziatu przedszkolnego i szkoty przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) na prosbg rodzicow lub prawnych opiekundéw — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty,
jezeli w oddziale przedszkolnym lub w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca.

5.W stosunku do uczniéw przychodzacych na prosbe rodzicow z innej szkoty stosuje si¢
odpowiednie przepisy Rozporzadzenia MENiS w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania
uczniéw do publicznych przedszkoli i szkot oraz przechodzenia z jednych typoéw szkot do
innych ( Dz. U. z 1999, Nr 14, poz. 132 z p6zniejszymi zmianami ).



§ 26

Prawa ucznia

1. Uczniowie maja obowiazek przestrzegania zasad Statutu Zespolu, w ktorym okresla sig
prawa 1 obowiazki ucznia.
2. Dyrektor szkoly musi zapewni¢ uczniom mozliwo$¢ zapoznania sig ze statutem.

3. Szkota
4. Uczen

musi poinformowac o kazdej decyzji w jego sprawie.
ma prawo do sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych

sposobow kontroli postgpow w nauce.
5. Uczen i wychowanek ma prawo do nauki, a w szczegdlnosci:

D)
2)

3)
4)

5)

prawo do udziatu w zajeciach 1 lekcjach, a zakazane jest ograniczanie tego prawa
poprzez wyproszenie z sali, stawianie w kacie czy nie wpuszczanie do sali,

prawo do pomocy w nauce np. poprzez indywidualizacje pracy na lekcji lub
dodatkowe zajgcia wyrdwnawcze,

prawo do dostosowania programu nauki zgodnie z opinig PPP,

prawo do zdobywania wiedzy przy wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty
np. korzystania z pomieszczen 1 wyposazenia szkoty,

prawo do swobodnego wyboru zaje¢ pozalekcyjnych.

6. Uczen i wychowanek ma prawo do swobodnej wypowiedzi, a w szczegolnosci:

)
2)

3)

do wypowiadania opinii o programach i metodach nauczania oraz o sprawach
waznych dla szkoty,

do wyrazania swojego stanowiska we wilasnej sprawie lub sprawie dotyczacej
kolegi,

do wyrazania zgodnej z prawda opinii o Zyciu szkoty ( nie moze to jednak
uwtacza¢ niczyjej godnosci ), wyrazania wtiasnej opinii na temat bohaterow
czytanek ( nawet niezgodnych z kanonem nauczania).

7.Uczen 1 wychowanek ma prawo do wolnosci religii lub przekonan, a w szczegolnoSci:

1)
2)
3)
4)

do wolnos$ci mysli sumienia i wyznania,

do rownego traktowania niezaleznie od swojej religii 1 $wiatopogladu,

do uczestniczenia w lekcjach religii,

do uczestniczenia w obrzedach religijnych, ale nie moze by¢ do nich zmuszany.

8. Uczen 1 wychowanek ma prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania i karania, a w

szczegolnosci:

)
2)
3)

4)
5)

niedozwolone jest obrazanie, ponizanie, wySmiewanie, stosowanie presji
psychicznej ani przemocy fizycznej,

kary stosowane w szkole musza by¢ zapisane w statucie szkoty i nie moga
narusza¢ nietykalnosci osobistej 1 godno$ci ucznia,

dziecko musi by¢ jednakowo traktowane w sytuacji konfliktu,

nauczyciel nie moze zwracac si¢ do ucznia w sposob obrazliwy,

dziecko musi by¢ jednakowo oceniane i traktowane bez wzgledu na wyglad,
status rodzinny czy spoleczny.

9.Uczen i wychowanek ma prawo do tozsamosci, a w szczegdlnosci:

D)

do poszanowania tozsamosci narodowej, lokalnego dziedzictwa kulturowego oraz
tradycji.

10.Uczen 1 wychowanek ma prawo do ochrony prywatnosci, korespondencji i zycia rodzinnego,
a w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,

szkota nie moze rozpowszechnia¢ informacji o zyciu prywatnym dziecka, np.
sytuacji materialnej, stanie zdrowia, wynikach testow psychologicznych,

szkota nie moze rozpowszechnia¢ informacji o rodzicach dziecka, np. o statusie
materialnym czy problemach rodzinnych,

nauczyciel nie moze zdradzaé tajemnicy korespondencji.
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11.Uczen 1 wychowanek ma prawo do wypoczynku i ochrony zdrowia, a w szczeg6lnos$ci:
1) do bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
2) do wychowania i opieki, do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy,
3) do rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
4) do zapewnienia bezpieczenstwa przez nauczycieli w czasie przerw,
5) do wspolnych przerw na spozycie $niadania,
6) do wspolnych przerw na zabawy ruchowy,
7) do odpoczynku w czasie przerw $wiatecznych 1 ferii.

§ 27

Prawa proceduralne

1.Uczen ma prawo dochodzenia swoich praw i mozliwo$ci obrony.

2.W przypadku naruszenia praw ucznia, skargi moga zlozy¢:

1) uczen do wychowawcy lub dyrektora szkoty,

2) rodzic ( prawny opiekun) do wychowawcy lub dyrektora szkoty,

3) wychowawca do dyrektora szkoty.

3.Skargg mozna ztozy¢ w terminie 7 dni od naruszenia prawa.

4.Sktadanie skarg odbywa si¢ w formie:

1) ustnej — skarga ustna wpisywania jest w ogdlnodostgpny ,,Zeszyt skarg 1 wnioskow”,
znajdujacy si¢ w kancelarii szkoty,

2) pisemnej — skargi pisemne przechowywane sa w teczce, znajdujacej si¢ w kancelarii szkoty.

§ 28
Tryb postepowania w przypadku naruszenia praw ucznia

1.Skargi rozpatruje Dyrektor Zespotu oraz:

1) jeden przedstawiciel rady pedagogiczne;,

2) jeden przedstawiciel rady rodzicow.
2. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw dziecka stosowna decyzj¢ podejmuje Dyrektor
Zespotu , ktory osobie zainteresowanej udziela ustnej badz pisemnej odpowiedzi w terminie 7
dni od daty wplynigcia skargi.
3. Wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zatatwiania sa dokumentowane.
4. Uczen ( jego rodzic, prawny opiekun) powinien wiedzie¢, ze jezeli jego sprawa nie znalazia
satysfakjonujacego go rozwiazania, moze odwola¢ si¢ od niej do organu prowadzacego lub
nadzorujacego, a takze do rzecznika praw dziecka lub praw obywatelskich.

§ 29
Obowiazki ucznia

1.Uczen ma obowiazek:

1) przestrzegac zarzadzen dyrektora oraz zapisow statutowych,

2) okazywac¢ szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom zespotu,

3) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu placowki poprzez uczestnictwo w imprezach kulturalnych i
sportowych zatwierdzonych w harmonogramie na dany rok szkolny,

4) wykonywa¢ polecenia nauczycieli i1 pracownikéw zespotu szczegdlnie w zakresie
bezpieczenstwa swojego 1 innych,

5) przestrzegac przepiséw bhp na terenie szkoly i wokoét niej,

6) wywiazywac si¢ z przyjetych przez siebie funkcji i zadan,
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7) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyjne,

8) kulturalnie wypowiadac sig,

9) by¢ uczciwym i prawdomownym,

10) przebywac na terenie szkoty w obuwiu zastepczym,

11) dba¢ o estetyczny i schludny wyglad,

12) dba¢ o sprzgt, urzadzenia 1 pomoce szkolne,

13) dba¢ o tad i porzadek w klasie, na korytarzu i otoczeniu szkoty,
14) przestrzega¢ regulamindow wewngtrznych.

§ 30
System kar

1.Stosowane kary wobec ucznia nie moga naruszac nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

2.Wobec ucznia mozna stosowac nastgpujace kary:

1) upomnienie wychowawcy klasy w indywidualnej rozmowie z uczniem w dniu zaistniatej

sytuacji za:

a) nieestetyczny i nieschludny wyglad,

b) nie utrzymywanie porzadku , czystosci przyborow i podrgcznikdw szkolnych oraz na swoim
miejscu pracy,

¢) nieuczciwo$¢ i ktamstwo,

2)upomnienie ucznia wobec klasy w dniu zaistniatej sytuacji, za;

a) nie odrabianie zadanh domowych,

b) nie przygotowywanie si¢ do zajec,

¢) niepunktualne przychodzenie do szkoty,

d) nie wywiazywanie sig z przyjetych przez siebie funkcji i zadan klasowych,

e) niekulturalne wypowiadanie si¢ i zachowanie,

f) brak obuwia zmiennego,

g) przeszkadzanie na zajgciach lekcyjnych,

3) wpisanie do dziennika lekcyjnego znaku N — za niewtasciwe zachowanie

( zgodnie z ustaleniem rodzicéw i obowigzujacym WSO ).

4) upomnienie ucznia udzielone przez dyrektora szkolty do 3 dni od zaistnialej sytuacji za;

a) notoryczne nieprzestrzeganie obowiazkoéw ucznia,

b) nie przestrzeganie zarzadzen dyrektora szkoty oraz zapisow statutowych,

¢) nie przestrzeganie przepisow bhp na terenie szkoty 1 wokoét niej,

d) nie wykonywanie polecen nauczycieli i pracownikow szkoly, szczegdlnie w zakresie
bezpieczenstwa swojego 1 innych,

€) nie przestrzeganie regulaminéw wewngtrznych,

f) brak szacunku wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

5) ustne lub pisemne powiadomienie ucznia i rodzicow, w ciagu tygodnia, o nagannym

zachowaniu ucznia za:

a) zniszczenie sprzgtu i1 urzadzeh oraz pomocy szkolnych,

b) nagminne nieprzestrzeganie zarzadzen dyrektora,

c) notoryczne nieprzestrzeganie przepisoOw bhp.,

6) zawieszenie ucznia w prawie do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, dyskotekach,

wycieczkach za przewinienia wymienione w punktach ,,4 1 5 ,, na okres 1 miesiaca.

§ 31

Tryb odwolywania si¢ od kar

1. Rodzice ( prawni opiekunowie ) w imieniu ucznia maja prawo odwotania si¢ od ustalone;j
kary w ciagu 7 dni od jej ogloszenia do osoby badz organu, ktory udzielit kary.
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2.0dwotanie si¢ od kary wymienionej w punkcie ,,6” moze nastapi¢ na uzasadniony, pisemny
wniosek sktadajacego skargg.
3.W przypadku odwotania si¢ od kary stosuje si¢ nastgpujacy tryb postgpowania:
1) rozpatrzenie wniosku odwotawczego,
2)przeanalizowanie zasadnoS$ci kary w Swietle przepisoOw prawa, a w szczegolnosci statutu,
3) niezwtoczne udzielenie odpowiedzi ustnej o utrzymaniu badz odwotaniu kary, udzielenie
odpowiedzi pisemnej w terminie 2 tygodni od daty wptynigcia wniosku odwolawczego,
4) odwotanie kary ogtasza uczniowi osoba ( lub organ ) orzekajaca uprzednio udzielenie kary, w
obecnosci tych samych oséb,
5) w przypadku nie satysfakcjonujacej ucznia odpowiedzi, na odwotanie od natozonej kary,
rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia, maja prawo odwotac si¢ do szczebla wyzszego jakim jest
rada pedagogiczna w ciagu 7 dni, za$ od decyzji rady pedagogicznej do Kuratorium Oswiaty w
terminie 14 dni.

§ 32

System nagrod

1.Uczen moze otrzymywaé nagrody 1 wyrdznienia za postawe godna nasladowania wsrod
spotecznosci szkolnej, za wyrdznienie w pracy dydaktycznej, spolecznej i wychowawcze;j.
2.Nagrody przyznaje Dyrektor Zespotu.

2.Uczen moze by¢ nagradzany poprzez:

1) pochwalg na forum klasy za:

a) aktywny udzial w zajgciach,

b) wyro6zniajaca postawe ucznia 1 kolegi.

2) pochwalg wobec catej szkoty za:

a) reprezentowanie szkoly na zewnatrz,

b) zajegcie czotowych miejsc w konkursach migdzyszkolnych.

3) pochwale pisemna zawieszona na gazetce Matego Samorzadu za wykonanie zadania lub
zdobycie jednego z pierwszych trzech miejsc w konkursie organizowanym przez MS,

4) dyplomy i nagrody ksigzkowe oraz rzeczowe za :

a) pracg i osiagnigcia w nauce w ciagu catego roku szkolnego,

b) zajecie czolowych miejsc w konkursach migdzyszkolnych,

c) wysokie wyniki w czytelnictwie,

d) wzorowa frekwencje,

e) systematyczne oszczgdzanie.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe
§33
Zespot uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 34

Regulaminy okre$lajace dziatania organdw Zespolu nie moga by¢ sprzeczne z zapisami
niniejszego statutu jak rOwniez z przepisami wykonawczymi do ustawy o systemie o$wiaty.



§ 35
Zasady prowadzenia przez Zespo6l gospodarki finansowej i materialowej okre$laja odrgbne
przepisy.

§ 36

Zespot prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 37
Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Zespotu jest Rada Pedagogiczna.
§ 38

Uchwalone zmiany nie moga zmienia¢ budzetu Zespolu okre§lonego w planie finansowym na
dany rok budzetowy.

§ 39

Zespot moze posiada¢ sztandar, godto, hymn 1 ceremoniat szkolny.

Tekst jednolity Statutu Zespotu zatwierdzono Uchwala Nr 6 /2005/2006 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Owsiszczach z dnia 09.05.2006 r.
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